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Pöytäkirjantarkastajat  

Kirkkoneuvoston kokouskutsu 
 
 
Aika:  ke 23.8.2023 klo 17.00    
  
Paikka:  Lapin seurakuntakoti 
 
 

Käsiteltävät asiat: 
 
121 § Kokouksen avaus 
122 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
123 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
124 § Pöytäkirjan tarkastaminen 
125 § Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 
126 §  Kirkkovaltuuston kokouksen 8.6.2023 laillisuus ja täytäntöönpano 
127 §  Talousassistentin irtisanoutuminen  
128 §  Talousassistentin viran lakkauttaminen 
129 § Testamenttilahjoitus kirkon lähetystyölle 
130 § Testamenttilahjoitus Rauman seurakunnalle 
131 § Päivitetyn Rauman seurakunnan hautaustoimen ohjesäännön hyväksyminen 
132 § Päivitetyn taloussäännön hyväksyminen 
133 § Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2024 
134 § Seurakuntamestarin työsuhteen täyttäminen 
135 §  Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3 koko osakekannan myynti 
136 § Johtavan perheneuvojan irtisanoutuminen 
137 § Johtavan perheneuvojan viran avaaminen haettavaksi 
138 § Virkavapausanomus 
139 § Muutos kappelineuvoston kokoonpanoon 
140 § Talouden toteutuminen 31.7.2023 
141 § Virkavapausanomus 
142 § Muut asiat 
143 § Ilmoitusasiat 

- saapuneet kirjeet 
- saapuneet pöytäkirjat/muistiot 
- viranhaltijoiden päätökset 

144 § Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen 
 
 
Raumalla 16.8.2023 
 
 
 
 
Valtteri Virta 
kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
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Kirkkoneuvoston kokous 
 
Aika:  ke 23.8.2023 klo 17.00–19.17.   
   
Paikka:  Lapin seurakuntakoti 
  
Läsnä:  Virta Valtteri, kirkkoherra, puheenjohtaja 

Huuska Otso, varapuheenjohtaja  
Ahorinta Keijo 
Hurme Kauko Elias Halmisen henkilökohtainen varajäsen 
Routasalo Suvi 
Seimelä Sari 
Sirola Teija 
Sjöman Timo 
Viitanen Sirpa 
Vilo Pentti 
Yli-Antola Outi 
Känä Kalevi, talous- ja henkilöstöpäällikkö, sihteeri 

 
Muut läsnäolijat: Sulo Lasse, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 

Sattilainen Seppo, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 
 

Poissa:  Halminen Elias 
Korsi Eino, kiinteistöpäällikkö  
Kuisma Kanerva, viestintäpäällikkö 
Kakko Tuire, vs. kappeliseurakunnan kappalainen 

 
 

Käsiteltävät asiat 
 
 

121 § Kokouksen avaus 
Puheenjohtaja, kirkkoherra Valtteri Virta piti alkuhartauden ja julisti kokouksen 
avatuksi. 

 
 
 

122 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kirkkojärjestyksen 3 luvun 34 §:n mukaan kirkkoneuvoston kutsuu koolle 
puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
 
Kirkkolain 10 luvun 15 §:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 

 
Khra: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös:  Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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123 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Khra: Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. Todettiin kohdassa muut asiat käsiteltävät asiat. 
 
  
 

124 § Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Khra: Vuorossa ovat Sari Seimelä ja Teija Sirola. Pöytäkirjantarkastus on maanantaina 

28.8.2023. 
 
Päätös:  Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti Sari Seimelä ja Teija 

Sirola. 
 
 
 

125 § Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 
 
Khra: Kirkkolain 10 luvun 23 §:n mukaan pöytäkirja on pidettävä yleisesti nähtävänä 

vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan. 
 
Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja on nähtävänä seurakunnan verkkosivuilla 
29.8.–18.9.2023. Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä pitämisestä on seurakunnan 
verkkosivuilla 24.8.–18.9.2023. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
 
 

126 § Kirkkovaltuuston kokouksen 8.6.2023 laillisuus ja täytäntöönpano 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 8.6.2023 pöytäkirjassa näkyvät asiat. 
 
Khra: Kirkkoneuvosto päättää todeta kirkkovaltuuston 8.6.2023 kokouksen päätökset 

laillisiksi ja panna ne asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöön. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti todeta kirkkovaltuuston 8.6.2023 kokouksen 

päätökset laillisiksi ja panna ne asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöön. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – täytäntöönpano. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
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127 § Talousassistentin irtisanoutuminen  
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö  
 

Seurakunnan talousassistentti Marita Selin on 3.7.2023 jättänyt ilmoituksen 
irtisanoutumisestaan. Virkasuhde päättyy 30.9.2023. Ilmoitus on nähtävänä 
kokouksessa. 

 
Thp: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Marita Selinin irtisanoutumisen. Kirkkoneuvosto 

kiittää Marita Seliniä arvokkaasta työstä Rauman seurakunnassa. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi yksimielisesti tiedoksi Marita Selinin irtisanoutumisen 

talousassistentin virasta. Kirkkoneuvosto kiittää Marita Seliniä arvokkaasta työstä 
Rauman seurakunnassa. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - tiedoksianto. 
 
Tiedoksianto: Marita Selin, palkkasihteeri 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä, p. 044 769 1206.  

 
 
 

128 § Talousassistentin viran lakkauttaminen  
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö  
 

Seurakunnan talousassistentti Marita selin on 3.7.2023 jättänyt ilmoituksen 
irtisanoutumisestaan. Virkasuhde päättyy 30.9.2023.  
 
Hyväksytyssä toiminta- ja taloussuunnitelmassa on todettu, että tehtävää ei enää 
täytetä eläköitymisen jälkeen. 
 
Kirkon palvelukeskuksen järjestelmän käyttöönotto talous- ja henkilöstöasioiden 
hoidossa on vähentänyt seurakunnassa tehtävän työn osuutta omien 
tietojärjestelmien käyttöön verrattuna. Kokonaisuutena talous- ja henkilöstöhallinnon 
tuotantoprosessit voidaan työnjakoa järjestelemällä hoitaa vähemmällä henkilöstöllä. 
Talousassistentille kuuluneet taloustoimiston esimiestehtävät ja työalavastaavan 
tehtävät siirtyvät talous- ja henkilöstöpäällikölle.   
 

KN 23.8.2023 § 128: 
 
Thp: Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että se päättää lakkauttaa Rauman 

seurakunnan talousassistentin viran 1.10.2023 alkaen. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti ehdottaa kirkkovaltuustolle, että se päättää 

lakkauttaa Rauman seurakunnan talousassistentin viran 1.10.2023 alkaen. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - valmistelu. 
 
Tiedoksianto: talous- ja henkilöstöhallinnon henkilöstö, palkkasihteeri 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä, p. 044 769 1206.  
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129 § Testamenttilahjoitus kirkon lähetystyölle 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 

Yksityishenkilö on tehnyt 100 000,00 euron testamenttilahjoituksen ”Kirkon 
lähetystyölle”. Koska testamentin jättäjän tarkemmasta tahdosta ei ole tietoa on 
pesänhoitaja tilittänyt varat Rauman seurakunnan kautta lähetystyölle jaettavaksi. 
Testamentti on saanut lainvoiman ja varat on tilitetty 29.6.2023 seurakunnan 
lahjoitusvarojen pankkitilille. 

 
Thp: Kirkkoneuvosto päättää  

1. ottaa vastaan testamenttilahjoituksen ja 
2. tilittää sen varat eri lähetysjärjestöille samassa suhteessa kuin seurakunta 

maksaa lähetysjärjestöille talousarvioavustusta vuonna 2023: 
Suomen Lähetysseura ry 42 % = 42.000,00 euroa 

      Suomen Luterilainen evankeliumiyhdistys 17 % = 17.000,00 euroa 
      Suomen Ev.lut. Kansanlähetys 21 % = 21.000,00 euroa 
      Medialähetys Sanansaattajat 6 % = 6.000,00 euroa 
     Suomen Pipliaseura 5,7 % = 5.700,00 euroa ja 
    Ev.lut. Lähetysyhdistys Kylväjä 8,3 % = 8.300,00 euroa. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - täytäntöönpano. 
 
Tiedoksianto: lähetystyön koordinaattori, taloustoimisto 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä, p. 044 769 1206.  

 
 
 

130 § Testamenttilahjoitus Rauman seurakunnalle 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 
 Kaksi yksityishenkilöä on tehnyt 15.000,00 euron testamenttilahjoituksen ”Rauman 

seurakunnalle” ilman tarkempaa käyttötarkoitusta. 
 
 Testamentin toimeenpanija on tilittänyt varat seurakunnan lahjoitusvarojen 

pankkitilille 14.7.2023. 
 
Thp: Kirkkoneuvosto päättää 

1. ottaa vastaan testamenttilahjoituksen ja 
2. päättää siirtää varat seurakunnan lahjoitusvarojen diakoniarahastoon rahaston 

sääntöjen mukaista myöhempää käyttötarkoitusta varten. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - täytäntöönpano. 
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Tiedoksianto: johtava diakoniatyöntekijä, taloustoimisto 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä, p. 044 769 1206.  

 
 
 

131 § Päivitetyn Rauman seurakunnan hautaustoimen ohjesäännön hyväksyminen 
 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö 
 
 Kirkkohallituksen yleiskirje nro 20/2023 2.6.2023:  

Uusi hautaustoimen malliohjesääntö ja uudet hautainhoitorahaston 
mallisäännöt  
1.7.2023 voimaan tulevan uuden kirkkolain (652/2023) ja kirkkojärjestyksen 
(657/2023) mukaiset uusi hautaustoimen malliohjesääntö ja uudet 
hautainhoitorahaston mallisäännöt on hyväksytty kirkkohallituksen täysistunnossa 
31.5.2023. Ne on tarkoitettu malleiksi, joiden pohjalta seurakuntataloudet voivat 
paikallisten olosuhteiden ja käytäntöjen mukaan laatia omat ohjesääntönsä. Uusissa 
malleissa päällekkäistä sääntelyä on vähennetty ja etenkin perusteluosioissa 
ilmaistuja soveltamisohjeita on täsmennetty.  
Mallit on tarkoitettu sovellettaviksi ja muokattaviksi siten, että seurakuntien ja 
seurakuntayhtymien omissa ohjesäännöissä ilmaistaan vain kyseisen 
seurakuntatalouden käytössä olevat toimintatavat ja määräajat. Esimerkkinä voidaan 
todeta haudan koskemattomuusaika, joka terveydensuojeluasetuksen mukaan on 
vähintään 15 vuotta, mutta joka malliohjesäännössä suositellaan määrättäväksi 25 
vuodeksi. Seurakunnat ja seurakuntayhtymät kirjaavat omiin ohjesääntöihinsä 
määräajat hautausmaita koskevien voimassa olevien päätösten sekä paikallisten 
olosuhteiden ja tarpeiden mukaan.  
Hautaustoimen ohjesäännön hyväksyy seurakunnassa kirkkovaltuusto, 
seurakuntayhtymässä yhteinen kirkkovaltuusto. Jos hautaustoimen ohjesääntö 
hyväksytään 1.7.2023 jälkeen, sitä ei ole tarvetta alistaa tuomiokapitulin 
vahvistettavaksi. Hautainhoitorahaston sääntöjen hyväksymistä koskevasta 
toimivallasta määrätään seurakuntien ja seurakuntayhtymien hallintosäännöissä. 
Uusi hautaustoimen malliohjesääntö on tämän yleiskirjeen liitteenä 1 ja uudet 
hautainhoitorahaston mallisäännöt liitteenä 2.  
 
Hautaustoimen ohjesääntöön sisällytetään vain tarpeelliset määräykset. Kirkkolain ja 
kirkkojärjestyksen säännöksiä ei toisteta. Selkeyden ja käytettävyyden vuoksi 
ohjesääntöön on kunkin pykälän alle listattu asiaa koskevia lainkohtia.  

 
KN 23.8.2023 § 131: 
  
 Liitteenä on päivitetty Rauman seurakunnan hautaustoimen ohjesääntö 
 
Kp: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi päivitetyn Rauman 

seurakunnan hautaustoimen ohjesäännön tulevaksi voimaan 1.11.2023. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti esittää kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi 

päivitetyn Rauman seurakunnan hautaustoimen ohjesäännön tulevaksi voimaan 
1.11.2023. 

 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - valmistelu. 
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Tiedoksianto: ylipuutarhuri, kiinteistöpäällikkö 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi, p. 044 769 1206.  
 
 
 

132 § Päivitetyn Rauman seurakunnan taloussäännön hyväksyminen 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 

Kirkkohallituksen yleiskirje nro 21/2023 5.6.2023:  
Seurakunnan ja seurakuntayhtymän taloussääntömallien päivitys  
Uuden 1.7.2023 voimaan tulevan kirkkolain (652/2023) luvun 4 §:ssä säädetään, että 
taloudenhoidon järjestämisestä määrätään tarkemmin kirkkovaltuuston tai yhteisen 
kirkkovaltuuston hyväksymässä taloussäännössä. Taloussäännöllä kirkkovaltuusto tai 
yhteinen kirkkovaltuusto ohjaa talousarvion sekä toiminta- ja taloussuunnitelman 
valmistelua ja sisältöä, omaisuuden hoitoa ja rahatointa, kirjanpitoa ja tilinpäätöstä 
sekä tilintarkastusta ja sisäistä valvontaa.  
Edellisen kerran seurakunnan ja seurakuntayhtymän taloussääntömallit päivitettiin 
keväällä 2022. Taloussääntömallit on nyt päivitetty uuden kirkkolain mukaisiksi. 
Tehdyt muutokset ovat pääosin teknisiä. Ainoa uuden kirkkolain tuoma sisällöllinen 
muutos on tehty 9 §:ään Maksujen määrääminen. Muutos aiheutuu uuden kirkkolain 
myötä poistuvasta alistusmenettelystä.  
Sisällöllisiä muutoksia on tehty seuraaviin kohtiin:  
3 § Talousarvion sekä toiminta- ja taloussuunnitelman laatiminen ja sitovuustasosta 
päättäminen. Tähän on lisätty toiminta- ja taloussuunnitelman perustuminen 
hyväksytyn strategian linjauksiin.  
6 § Omaisuuden hoito. Lisätty kiinteän omaisuuden hoidon ja kehittämisen 
perustuminen kirkkovaltuuston/yhteisen kirkkovaltuuston hyväksymään 
kiinteistöstrategiaan ja viittaus seurakunnille laadittuun kiinteistöstrategiamalliin.  
7 § Seurakunnan rahaliikenne ja pankkitilien käyttö. Lisätty maininta, että 
seurakunnan rahavarojen riittävyyttä laskettaessa seurakunnan rahavaroista tulee 
vähentää mahdolliset seurakunnan maksuliikennepankkitilillä olevat toimeksiantojen 
varat.  
9 § Maksujen määrääminen. Lisätty kirkkovaltuuston/yhteisen kirkkovaltuuston oikeus 
päättää omaisuuden antamisesta vuokralle vähintään 10 vuodeksi tai luovuttamisesta 
(KL 3:9 ja KL 27).  
Muut tehdyt muutokset ovat lähinnä tarkennuksia ja teknisiä päivityksiä 
(lakiviittaukset ja viittaukset uusimpiin ohjeistuksiin).  
Virastokollegio hyväksyi päivitetyt mallit 25.05.2023. Uudet taloussääntömallit ovat 
liitteenä. Malleihin tehdyt muutokset on merkitty punaisella.  

 
KN 23.8.2023 § 132: 
  
 Liitteenä on mallisäännön mukaan päivitetty Rauman seurakunnan taloussääntö. 

  
Thp: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi päivitetyn Rauman 

seurakunnan taloussäännön tulevaksi voimaan 1.10.2023. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti esittää kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi 

päivitetyn Rauman seurakunnan taloussäännön tulevaksi voimaan 1.10.2023. 
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Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – valmistelu. 
 
Tiedoksianto: - - 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä p. 044 769 1206. 
 
 
 

133 § Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2024 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 

Seurakunnan tuloveroprosentti tulee ilmoittaa verottajalle 17.11.2023 mennessä. 
Veroprosentin vahvistaminen tapahtuu kirkkovaltuuston päätöksellä. 

 
Alla taulukko Rauman seurakunnan verotulojen kehityksestä vuodesta 2014 alkaen. 

 

VUODEN 2024 TALOUSARVIO      

Vero- 
vuosi 

K I R K O L L I S V E R O 
YHTEISÖVERO/ 
VALTIONRAHOITUS   

Kirkollisveron 
verotettava tulo Muutos 

Vero 
% Veron määrä Muutos 

Valtion- 
rahoitus Yhteisövero Muutos 

KAIKKI 
YHTEENSÄ Muutos 

2014 547 540 000 0,43 % 1,25 6 844 250 0,43 %   1 380 398 3,63 % 8 224 648 0,95 % 

2015 531 496 400 -2,93 % 1,25 6 643 705 -2,93 %   1 265 920 -8,29 % 7 909 625 -3,83 % 

2016 517 926 800 -2,55 % 1,25 6 474 085 -2,55 % 781 608 178 114 -24,19 % 7 433 807 -6,02 % 

2017 503 700 880 -2,75 % 1,25 6 296 261 -2,75 % 776 257 -5 718 -19,71 % 7 066 800 -4,94 % 

 2018 506 512 640 0,56 % 1,25 6 331 408 0,56 % 770 211   -0,04 % 7 101 619 0,49 % 

       
2019 505 840 400 -0,13 % 1,25 6 323 005 -0,13 % 754 584   -2,03 % 7 077 589 -0,34 % 

2020 503 723 440 -0,42 % 1,25 6 296 543 -0,42 % 760 368   0,77 % 7 056 911 -0,29 % 

*2021 505 965 786 0,45 % 1,40 7 083 521 
12,50 

% 766 212   0,77 % 7 849 733 11,23 % 

**2022 508 919 286 0,58 % 1,40 7 124 870 0,58 % 772 620   0,84 % 7 897 490 0,61 % 

Arvio vuoden 2023 talousarviossa   

2022 505 965 786 0,00 1,40 7 083 521 0,00 % 772 620   0,84 % 7 856 141 0,08 % 

2023 522 662 657 3,30 1,35 7 055 946 -0,39 % 785 255   1,64 % 7 841 201 -0,19 % 

Arvio vuoden 2024 talousarvioon   

 **2022 508 919 286 0,58 % 1,40 7 124 870 0,58 % 772 620   0,84 % 7 897 490 0,61 % 

2023 529 276 057 4,00 % 1,35 7 145 227 0,29 % 789 838   2,23 % 7 935 065 0,48 % 

2024 542 507 959 2,50 % 1,35 7 323 857 2,50 % 793 255   0,43 % 8 117 112 2,29 % 

2025 537 082 879 -1,00 % 1,35 7 250 619 -1,00 % 793 255   0,00 % 8 043 874 -0,90 % 

2026 531 712 050 -1,00 % 1,35 7 178 113 -1,00 % 793 255   0,00 % 7 971 368 -0,90 % 

*) viimeisin valmistunut verotus        

**) verottajan ennuste 31.7.2023        
 
 
 Vuoden 2024 talouden näkymät: 
 

KIRKOLLISVERO: 
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Verovuosi 2022: Vuoden 2022 alussa seurakunnan läsnä oleva väestö oli 28 352 
hlöä (-1,9 %). Rauman työttömyysaste huhtikuussa 2022 oli 8,2 % (huhtikuu 2021 = 
9,8 %). Verovuoden 2022 kirkollisveron kuukausitilitykset koko vuodelta yhteensä 
olivat 0,19 % isommat kuin vuonna 2021. Verohallinnon 31.7.2023 antaman 
seurakuntakohtaisen ennusteen mukaan verovuoden 2022 valmistuva verotus 
näyttää 0,58 %:n kasvua.  

 
Verovuosi 2023: Vuoden 2023 alussa srk:n jäsenmäärä oli 27 790 hlöä (-2,0 %). 
Työttömyysaste on huhtikuussa 2023 laskenut 7,3 %:iin. Verovuoden 2023 
kirkollisveron alkuvuoden kuukausitilitykset ovat kasvaneet 4,74 %. Kassaan kertynyt 
kaikkien verovuosien verotulo on alkuvuonna kasvanut 8,48 %. 
Sosiaali- ja terveydenhuollon rakenneuudistus vaikuttaa kunnallis- ja kirkollisveron 
verotettavan tulon määrään, siten, että tuloveron määrä kasvaa, kun tuloverosta 
tehtävät vähennykset kohdistuvat aiempaa enemmän valtion tuloveroon ja 
vähemmän kunnallis- ja kirkollisveroon. Rauman seurakunnan osalta 
soteuudistuksen arvioitiin nostavan verotettavan tulon määrää 4,8 prosentilla Tämän 
vuoksi tuloveroprosentti Rauman seurakunnassa laskettiin 1,40 prosentista 1,35 
prosenttiin. Kun veroprosentin ja myös jäsenmäärän lasku huomioitiin, arvioitiin 
kirkollisveron määrän laskevan 0,39 %. Palkkainflaation äkillinen nousu vaikuttanee 
kuitenkin jo vuoden 2023 verotettavan tulon määrään, jonka nyt arvioidaan kasvavan 
4 % ja näin ollen verotulo kasvaisi 0,3 % huolimatta alemmasta veroprosentista ja 
jäsenmäärän laskusta.  
 
Verovuosi 2024: 
Seurakunnan jäsenmäärä kesäkuun 2023 lopussa oli 27 641 (-0,54 %). 
Kirkkohallituksen teettämän ennusteen mukaan jäsenmäärä vuoden 2024 alussa on 
27 471 hlöä (-1,2 %), Väestöennusteessa myös kaupungin väkiluvun arvioidaan 
pienentyvän noin 150 hlöä vuosittain. 

 
VM 15.6.2023: Talouden suhdannenäkymät vuosina 2023-2025  
      Suomen bruttokansantuote (BKT) kääntyi lievään laskuun vuoden 2022 
jälkimmäisellä puoliskolla ja heikon talouskehityksen odotetaan jatkuvan 
alkuvuoden. Vuonna 2023 kotitaloudet vähentävät kulutusmenojaan nopean 
inflaation ja korkojen nousun seurauksena ja BKT supistuu 0,2 prosenttia. 
Inflaation hidastumisen ja palkankorotusten myötä ostovoima kääntyy kasvuun 
vuoden 2023 aikana. Suomen talous kasvaakin jälleen vuosina 2024 ja 2025 1,3 
ja 1,6 prosenttia. Talous ei kuitenkaan palaudu aiemmin ennakoidulle kasvu-
uralleen, sillä Venäjän hyökkäyssodalla on talouteen pidempiaikaisia vaikutuksia. 
      Ennusteeseen liittyy huomattavan paljon epävarmuutta. Venäjän 
hyökkäyssota Ukrainassa voi saada käänteitä, joilla on merkittäviä ja nopeasti 
leviäviä vaikutuksia myös talouteen. Korkojen ja hintojen nousu on vähentänyt 
kulutusta ja asuntokauppojen määrää huomattavasti, tällä voi olla suurempia 
negatiivisia vaikutuksia kuin mitä ennusteessa on oletettu. Korkojen nopea nousu 
on aiheuttanut ongelmia rahoitusmarkkinoilla ja lisännyt epävarmuutta 
 

Verovuoden 2024 verotettavan tulon määrään vaikuttaa täysimääräisesti vuosille 
2023–2024 tehdyt palkkaratkaisut, jotka nostavat ansiotasoa 7–8 prosentilla. Jos 
työttömyysaste pysyy nykyisellä tasolla, voidaan arvioida, että kirkollisverotettavan 
tulon määrä vuonna 2024 kasvaa noin 2,5 % edelliseen vuoteen verrattuna 
huolimatta seurakunnan jäsenmäärän laskusta. 
 
Alla on talousarvion raami (1 000 euroa) tiedossa olevilla henkilöstön muutoksilla. 
Vuoden 2024 palkat on laskettu 1.4.2023 voimaan tulleiden taulukoiden mukaan ja 
luonnollisen poistuman kautta. Muissa toimintakuluissa nykyisen tuoteinflaation 
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vaikutukset kulurakenteeseen tarkentuu vasta varsinaisen talousarvion laadinnan 
yhteydessä. 
 

RAUMAN SEURAKUNTA  TUNNUSLUKUJA 2022 - 2026   

Tuloslaskelmaosa 
talousarvio tiliryhmätaso 

Edellinen TP 
2022 

Kuluvan 
vuoden TA 
2023 

Muutettu 
TA 2023 

TA   TS1  TS2 

2024 2025 2026 

Jäsenmäärä 27 790 27 900   27 400 26 900 26 400 

Vero-% 1,4 1,35   1,35 1,35 1,35 

Toimintatuotot 1 340 968 968 1004 898 898 

Toimintakulut -6 989 -7 630 -7630 -7 785 -7 516 -7 469 

Henkilöstökulut -4 241 -4 568 -4 568 -4 768 -4 714 -4 661 

TOIMINTAKATE -5 649 -6 662 -6662 -6 781 -6 618 -6 571 

Kirkollisverotulot 7 074 7 056 7 056 7 324 7 251 7 178 

Valtionrahoitus 773 785 785 798 798 798 

KKR-maksut + verotuskulut -749 -788 -788 -804 -805 -818 

Rahoitustuotot- ja kulut -154 196 196 175 178 181 

VUOSIKATE 1 295 588 588 712 803 767 

Poistot ja arvonalentumiset -371 -576 -576 -703 -1020 -996 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 923 -12 -12 18 -217 -228 

 
Talousstrategian mukaan srk:n vuosikatteen pitäisi olla noin 10 % verotuloista (730 
000 e), joten arvion raami täyttää nyt sen ehdon, vaikka tulos vv. 2025–2026 jääkin 
alijäämäiseksi uusien poistojen myötä. Tietenkin varsinaisen toiminnan suunnittelun 
yhteydessä tulee vielä muutoksia kaikkiinkin määrärahoihin. 

 
KN 23.8.2023 § 133: 
  
Thp: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaa Rauman seurakunnan 

vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 1,35. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti esityksen mukaan esittää kirkkovaltuustolle, että 

se vahvistaa Rauman seurakunnan vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 1,35. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – valmistelu 
 
Tiedoksianto: - - 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä p. 044 769 1206.  
 
 
 

134 § Seurakuntamestarin työsuhteen täyttäminen 
  

Esittelijä kiinteistöpäällikkö 

 

KN 14.6.2023 § 111: 
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Rauman seurakunnan siivooja Tuija Suominen on 15.3.2023 jättänyt ilmoituksen 
irtisanoutumisestaan. Työsuhde päättyy 15.8.2023. 
  

Rauman seurakunnan vahtimestari- ja siivouspalveluissa palveluissa työskentelee 

yhteensä 11 työntekijää, joista toimii suntioina kirkollisissa tilaisuuksissa 4 vakinaista 

ja 1 koulutussopimusopiskelija ja loput 6 henkilöä toimivat kirkollisissa tilaisuuksissa 

valmistelijoina ja siivoojina. 

 

Kiinteistöpäällikkö ja ylivahtimestari ovat käyneet neuvottelua vahtimestari- ja 

siivouspalveluiden työvoiman nykyisestä tarpeesta ja työjärjestelyjen tarpeista 

viimeaikaisten irtisanoutumisten jälkeen. Nykyinen mitoitus työvoiman määrän osalta 

on edelleen tarpeen, jotta tiloja saadaan siistittyä tehokkaasti seurakunnan toiminnan 

tarpeisiin sekä yhdistää eri toimintoja keskenään esim. seurakuntamestarin ja 

siivoojan töitä.  

 

Avautuvan tehtävän työn pääasiallinen painopiste tulee olemaan siivoustyössä. 
Tehtävänhoidon alusta lähtien on kuitenkin tarpeellista kouluttaa työntekijä myös 
vahtimestarin tehtäviin jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten valmistelun 
osalta. Tämä tuo tarvittavaa joustoa vahtimestari-siivous puolen tehtävien 
järjestelyihin sekä jakamiseen. Avautuvassa työsuhteessa tehtävien prosentuaalinen 
osuus tulee lähtökohtaisesti olemaan noin 60 % siivoustyötä ja 40 % 
vahtimestarityötä. Työsuhteen jatkuessa ja tulevaisuuden mahdollisten 
henkilöstömuutosten seurauksena vahtimestarityön osuus tehtävän 
sisällöstä arvioidaan uudelleen. 

 

Seurakuntamestarin tehtävään edellytetään soveltuvaa tutkintoa (laitoshuoltaja 

ammattitutkinto tai suntion ammattitutkinto tai seurakunta- ja hautauspalvelualan 

ammattitutkinto) tai sitoutumista jonkun em. tutkinnon suorittamiseen. Työntekijän 

tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Valituksi tulleelta 

edellytetään ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä lääkärintodistus. 

Työsuhteessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeaikaa. 

  

Hakuaika alkaa 19.6.2023 ja päättyy 30.6.2023 klo 15. Tavoitteena on, että 

kirkkoneuvosto voi tehdä päätöksen työsuhteeseen valittavasta 23.8.2023. Työsuhde 

täytetään 1.9.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan. Työsuhteen palkkaus määräytyy 

KirVESTES -vaativuusryhmän 402 mukaan.  

 

Kp: Kirkkoneuvosto julistaa seurakuntamestarin työsuhteen haettavaksi. Hakijalla tulee 

olla tehtävään soveltuva tutkinto tai sitoutuminen sen suorittamiseen. Hakijan tulee 

olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Hakuaika alkaa 

19.6.2023 ja päättyy 30.6.2023 klo 15. Työsuhde täytetään 1.9.2023 alkaen tai 

sopimuksen mukaan. Työsuhteeseen valituksi tulleen on toimitettava hyväksyttävä 

lääkärintodistus terveydentilastaan ennen tehtävän vastaanottamista. Tehtävän 

palkkaus on kirkon virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES vaativuusryhmän 402 

mukainen. Työsuhteessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeaikaa. 

 

 Kiinteistöpäällikkö täydensi esitystään lisäyksellä: mikäli sopivaksi arvioituja hakijoita 

on vähän, kiinteistöpäällikkö voi päätöksellään jatkaa hakuaikaa 31.7.2023 saakka.

  

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti julistaa seurakuntamestarin työsuhteen haettavaksi. Hakijalla 

tulee olla tehtävään soveltuva tutkinto tai sitoutuminen sen suorittamiseen. Hakijan 
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tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Hakuaika alkaa 

19.6.2023 ja päättyy 30.6.2023 klo 15. Työsuhde täytetään 1.9.2023 alkaen tai 

sopimuksen mukaan. Työsuhteeseen valituksi tulleen on toimitettava hyväksyttävä 

lääkärintodistus terveydentilastaan ennen tehtävän vastaanottamista. Tehtävän 

palkkaus on kirkon virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES vaativuusryhmän 402 

mukainen. Työsuhteessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeaikaa. 

 
Mikäli sopivaksi arvioituja hakijoita on vähän, kiinteistöpäällikkö voi päätöksellään 
jatkaa hakuaikaa 31.7.2023 saakka.  
 

Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - valmistelu 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438 
 
Tiedoksianto: ylivahtimestari 
 
KN 23.8.2023 § 134: 

 
Kirkkoneuvosto julisti seurakuntamestarin työsopimussuhteen haettavaksi 
kirkkorekry.fi -sivuilla ja Länsi-Suomi -lehdessä julkaistulla hakuilmoituksella. 
Hakuaika päättyi 30.6.2023 klo 15.00. Hakemuksia tuli hakuajan kuluessa 10 kpl. 
Kaikkiin hakemuksiin voidaan tarvittaessa tutustua kokouksessa. Yhteenveto 
hakijoiden koulutuksesta ja työkokemuksesta on toimitettu kirkkoneuvostolle ennalta 
päätöksenteon tueksi. 

 
Haastatteluun päätettiin kutsua kaksi hakijaa ja yksi kelpoinen hakija oli jo haastateltu 
aikaisemmassa seurakuntamestari rekrytoinnin yhteydessä.  
 
Haastattelut pidettiin 5.7.2023. Haastatteluryhmän muodostivat kiinteistöpäällikkö, 
ylivahtimestari ja talous- ja henkilöstöpäällikkö. Haastatteluryhmä esittää 
hakemuksien ja haastattelussa saadun käsityksen perusteella seurakuntamestarin 
työsopimussuhteeseen valittavaksi Riikka Rosendahlia.  

  
Kp: Kirkkoneuvosto valitsee seurakuntamestarin työsuhteeseen Riikka Rosendahlin. 

Palkkaus on vaatimusryhmän 402 mukainen. Työsuhde täytetään 1.9.2023 alkaen. 
 

Lisäksi kirkkoneuvosto päättää, että työsuhteessa sovelletaan kuuden kuukauden 
koeaikaa ja toimeen valitun on ennen työn vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti valita Riikka Rosendahlin seurakuntamestarin 

työsuhteeseen. Työsuhde täytetään 1.9.2023 alkaen. Lisäksi kirkkoneuvosto päätti, 
että työsuhteessa sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa ja toimeen valitun on 
ennen työn vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 

 
 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438 
 
Tiedoksianto: hakijat, ylivahtimestari, talous- ja henkilöstöpäällikkö, palkkasihteeri 
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135 § Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3 koko osakekannan myynti 
 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö 
 

Hyväksytyn kiinteistöstrategian mukaan: ”Rauman seurakunnalla on käytössään 
tarkoituksenmukaiset, terveelliset ja turvalliset sekä kustannuksiltaan kohtuulliset tilat, 
jotka muodostavat toiminnallisesti käyttökelpoisen verkoston seurakunnan 
taloudellisen kantokyvyn puitteissa.” 

 
Rauman seurakunta omistaa 100 %:sti osoitteessa Luostarinkatu 3 Rauma, olevan 

 Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3 osakekannan. 
 

Yhtiö omistaa kerrostalotontin, jonka pinta-ala on 1443 m2 ja siinä olevan vuonna 
1954 valmistuneen kerrostalon, jonka tilavuus on 5130 m3 ja asuntopinta-ala 896 m2. 
Tilavuustietoja ei olla tarkistusmitattu. 
Asuinhuoneistoja on yhteensä 8 joista yksi on yhtiön omistuksessa. 
Liitteenä todellinen huoneistoselitelmä, joka poikkeaa yhtiöjärjestyksessä olevasta.   
 
Vuonna 2019 pyydettyjen kiinteistövälittäjiltä saatujen arvioiden mukaan kohteen 
koko osakekannan arviohinnaksi ilmoitettiin noin 550.000,00–582.400,00 euroa. 

 
Vuonna 2019 tehdyn kuntoarvion mukaan yhtiöllä on edessään mittavat  

 peruskorjaustyöt. Kuntoarvioraportti liitteenä. 
 
 Kohteen asunnot ovat vuokrattuina ja isommat huoneistot ovat seurakunnan omassa 
 käytössä. Strategian mukaisesti tulevat seurakunnan omat toimet siirtymään  
 Virastotalolle Kirkkokatu 2:een. 
 

Vuoden 2020 tuotot olivat 50 341,58 € ja kulut –76 802,81 € 
Vuoden 2021 tuotot olivat 51 342,11 € ja kulut – 61 182,02 € 
Vuoden 2022 tuotot ovat 46 964,39 € ja kulut – 53 550,32 € (tilanne 25.10.2022) 

 
Seurakunnan kirjanpidossa kohteen tasearvo 31.12.2021 on 600.094,52 €. 
 
Liitteenä yhtiön tilinpäätöstiedot vuodelta 2021, yhtiöjärjestys, kuntoarvioraportti ja 

 huoneistoselitelmä. 
 

Kirkkovaltuusto on 11.6.2020 § 6 valtuuttanut kirkkoneuvoston myymään irtainta 
omaisuutta, jollei sen arvo ylitä 100 000 euroa. 

 
KN 2.11.2022 § 166: 
 
Kp: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se päättää valtuuttaa kirkkoneuvoston 

myymään Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko osakekannan parhaaksi 
katsomallaan hinnalla. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaan yksimielisesti esittää kirkkovaltuustolle, että 

se päättää valtuuttaa kirkkoneuvoston myymään Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 
3:n koko osakekannan parhaaksi katsomallaan hinnalla. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta, valmistelu 
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Tiedoksianto: - -  
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438 
 
KV 8.12.2022 § 44: 
 

Esittelytekstissä mainitut asiaan kuuluvat liitteet ovat nähtävillä kiinteistöpäällikön 
työhuoneessa osoitteessa Kirkkokatu 2 C as 3, Rauma ja valtuuston kokouksessa 
8.12.2022. 

 
KN: Kirkkovaltuusto päättää valtuuttaa kirkkoneuvoston myymään Asunto Oy Rauman 

Luostarinkatu 3:n koko osakekannan parhaaksi katsomallaan hinnalla. 
 

Keskustelussa Sari Seimelä ehdotti ja Otso Huuska kannatti, että kirkkovaltuusto 
valtuuttaa kirkkoneuvoston valmistelemaan Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n 
koko osakekannan myymistä ja että kirkkoneuvosto tuo myyntipäätöksen 
kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 
Kirkkovaltuusto kannatti muutosesitystä yksimielisesti. 
 

Päätös: Kirkkovaltuusto päätti yksimielisesti valtuuttaa kirkkoneuvoston valmistelemaan 
Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko osakekannan myymistä ja että 
kirkkoneuvosto tuo myyntipäätöksen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - valmistelu 
 
Tiedoksianto: -- 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438 
 
KN 14.6.2023 § 112: 
 

Kirkkovaltuusto päätti 8.12.2022 pidetyssä kokouksessa yksimielisesti valtuuttaa 
kirkkoneuvoston valmistelemaan Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko 
osakekannan myymistä ja että kirkkoneuvosto tuo myyntipäätöksen kirkkovaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
 
Kirkkoneuvoston iltakoulussa 24.5.2023 keskusteltiin myyntitavasta ja kohteen 
hinnoittelusta. Keskustelun tuloksena oli, että laitetaan Asunto Oy Rauman 
Luostarinkatu 3:n koko osakekanta myyntiin Huutokaupat.com-sivustolle, jolloin 
kaikilla on mahdollista kaupankäynti ja kohde tulee valtakunnallisestikin 
mahdollisimman hyvin esille. Pohjahintaa mietittiin ja aikaisemmat 
kiinteistönvälittäjien arviot puoltavat pohjahinnan asettamista tasolle 380.000,00 
euroa, joka on arvioista noin 2/3 osaa. 
Kiinteistöpäällikkö valmistelee myynti-ilmoituksen ja siihen liittyvät asiat yhdessä 
huutokaupat.com edustajien kanssa. Myynti-ilmoitukseen tulee maininta, että 
Rauman seurakunnalla on mahdollisuus hylätä kaikki saapuneet tarjoukset. 
Huutokaupat.com:n palkkio on 1,9 % + alv 24 % toteutuneesta kaupasta. 

 
Kp: Kirkkoneuvosto päättää, että Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko 

osakekannan myynti hoidetaan huutokaupat.com-sivuston kautta ja pohjahinnaksi 
asetetaan 380.000,00 euroa. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
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Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta, valmistelu 
 
Tiedoksianto: Luostarinkatu 3 vuokralaiset 
 
KN 23.8.2023 § 135: 
 

Kirkkoneuvoston päätöksellä asetettiin Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko 
osakekanta myytäväksi Huutokaupat.com sivustolle 17.07.2023 klo 10:00. 
Huutokauppa päättyi 11.08.2023 klo 12:00. Korkeimman huudon teki Aceme Oy 
hintaan 480.000,00 €. Aceme Oy:n kanssa on tehty 16.8.2023 osakkeiden myynnistä 
esisopimus, joka on esityslistan liitteenä.  

 
Kp: Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että Rauman seurakunta myy 

Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko osakekannan korkeimman tarjouksen 
tehneelle Aceme Oy:lle 16.8.2023 laaditun esisopimuksen mukaisesti hintaan 
480.000,00 €. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti esittää kirkkovaltuustolle, että Rauman 

seurakunta myy Asunto Oy Rauman Luostarinkatu 3:n koko osakekannan 
korkeimman tarjouksen tehneelle Aceme Oy:lle 16.8.2023 laaditun esisopimuksen 
mukaisesti hintaan 480.000,00 €. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta, valmistelu 
 
Tiedoksianto: Aceme Oy 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438 
 
 
 

136 § Johtavan perheneuvojan irtisanoutuminen  
 
Esittelijä kirkkoherra  
 

Seurakunnan johtava perheneuvoja Hanna Rienoja on 30.6.2023 jättänyt ilmoituksen 
irtisanoutumisestaan. Virkasuhde päättyi 14.7.2023. Ilmoitus on nähtävänä 
kokouksessa. 

 
Thp: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Hanna Rienojan irtisanoutumisen. Kirkkoneuvosto 

kiittää Hanna Rienojaa arvokkaasta työstä Rauman seurakunnassa. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi yksimielisesti tiedoksi Hanna Rienojan irtisanoutumisen 

johtavan perheneuvojan virasta. Kirkkoneuvosto kiittää Hanna Rienojaa arvokkaasta 
työstä Rauman seurakunnassa. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - tiedoksianto. 
 
Tiedoksianto: Hanna Rienoja, palkkasihteeri 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295 
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137 § Johtavan perheneuvojan viran avaaminen haettavaksi 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Rauman perheasiain neuvottelukeskuksen tehtävänä on tukea perheitä arjessa. 
Neuvottelukeskus tarjoaa apua parisuhteen ja perhe-elämän ristiriitatilanteissa, 
vanhemmuuden kysymyksissä sekä myös henkilökohtaisissa kysymyksissä. 
Perheneuvontakeskus tarjoaa palveluaan kaikille Rauman ja ympäristön 
sopimusseurakuntien asukkaille. 
 
Kirkkohallituksen suosituksen mukaan seurakunnalla olisi hyvä olla yksi 
perheneuvoja 20 000 asukasta kohden. Rauman seurakunnan perheneuvonnan 
palvelut ovat hyvin kysyttyjä ja työllistävät Raumalla täysitoimisesti kaksi työntekijää: 
Johtava perheneuvoja ja perheneuvoja. Perheneuvonnan palveluiden kysyntä 
Raumalla on suurta, eikä ole perusteltuja syitä olettaa palveluntarpeen laskevan 
lähivuosina. 
 
Rauman seurakunnan johtava perheneuvoja irtisanoutui virastaan 14.7.2023 lukien. 
Irtisanoutumisen vuoksi avautunut johtavan perheneuvojan virka on perusteltua avata 
haettavaksi.  
 
Johtavan perheneuvojan keskeisenä tehtävänä on vastata Rauman seurakunnan 
perheneuvonnasta ja perheasiain neuvottelukeskuksen toiminnan johtamisesta sekä 
kehittää perheneuvontaa osana seurakunnan kokonaistehtävää. Tehtävään kuuluu 
esihenkilövastuu. Tehtäviin kuuluvat myös pari- ja perheterapeuttinen asiakastyö 
sekä sidosryhmäyhteistyö seurakunnan sisällä sekä muiden toimijoiden kanssa. 
 
Johtava perheneuvoja on Rauman seurakunnan perheasiain neuvottelukeskuksen 
johtava viranhaltija, jolla tulee olla virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja 
Suomen evankelis-luterilaisen kirkon järjestämä perheneuvonnan erityiskoulutus tai 
sitoutuminen sen suorittamiseen. Koulutukseen pääsyn ehtona on hyväksytty tulos 
soveltuvuustutkimuksesta. Hakijoiden tulee varautua hakuprosessin aikana 
mahdollisesti toteutettavaan soveltuvuustutkimukseen 2.10. tai 3.10.2023. 
 
Kirkon perheneuvonta on kirkon jumalanpalveluselämään, diakoniaan, kasvatukseen, 
opetukseen, sielunhoitoon tai edustamiseen liittyvää työtä ja siksi on perusteltua 
edellyttää, että virkaan valittu on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu 
jäsen (KL 7:2) ja hänellä tulee olla hyvä kirkon työn ja seurakuntatyön tuntemus. 
Viranhaltijalta edellytetään perheasiain neuvottelukeskuksen johtajana tehtävään 
soveltuvaa johtamiskoulutusta tai valmiutta sellaisen suorittamiseen.   

 
Virkaan valitulla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito 
sekä ruotsin kielen tyydyttävä ymmärtämisen taito. Valituksi tulleelta edellytetään 
ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä lääkärintodistus. Virassa sovelletaan 
kuuden (6) kuukauden koeaikaa, ellei kirkkoneuvosto virkaa täyttäessään päätä 
toisin. 
  
Virkaan etsitään sosiaalista, yhteistyökykyistä, viestinnällisen työotteen omaavaa ja 
monipuolista työntekijää, jolla on perheneuvontaan kuuluvien tehtävien lisäksi 
aktiivinen kiinnostus Rauman seurakunnan toiminnan pitkäjänteisestä kehittämisestä.  
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Viran hakuaika on 24.8.–14.9.2023. Virantäyttöön liittyvät haastattelut järjestetään 
maanantaina 25.9.2023. Viranhaku toteutetaan sähköisessä KirkkoRekry-
järjestelmässä. Virka täytetään 1.12.2023 lukien tai erillisen sopimuksen mukaan. 
   

Khra: 1. Kirkkoneuvosto julistaa johtavan perheneuvojan viran haettavaksi. Hakijalla tulee 
olla virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja Suomen evankelis-luterilaisen 
kirkon järjestämä perheneuvonnan erityiskoulutus tai sitoutuminen sen 
suorittamiseen. Virkaan valitulla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja 
kirjallinen taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä ymmärtämisen taito. Johtavalta 
perheneuvojalta edellytetään perheasiain neuvottelukeskuksen johtajana myös 
tehtävään soveltuvaa johtamiskoulutusta tai valmius sellaisen suorittamiseen. Hakijan 
tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jäsen ja häneltä odotetaan hyvää 
kirkollisen työn ja seurakuntatyön tuntemusta. Hakuaika alkaa 24.8.2023 ja päättyy 
14.9.2023. Virka täytetään 1.12.2023 tai erillisen sopimuksen mukaan. Virkaan 
valituksi tulleen on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 
ennen viran vastaanottamista. Viran palkkaus on kirkon virka- ja työehtosopimuksen 
KirVESTES vaativuusryhmän 602 mukainen, lisättynä vaativuusosalla, joka on 25 % 
palkkaluokkien 602 ja 603 välyksestä. Virassa sovelletaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa, ellei kirkkoneuvosto virkaa täyttäessään päätä toisin. 

  
 2. Kirkkoneuvosto nimeää virantäytön valmisteluun haastatteluryhmän, johon 

kuuluvat kirkkoherra, talous- ja henkilöstöpäällikkö, kirkkoneuvoston nimeämä 
edustaja sekä terapeuttiseen asiakastyöhön perehtynyt asiantuntijajäsen Mieli 
Länsirannikon mielenterveys ry:stä. 

 
Päätös: 1. Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti julistaa johtavan perheneuvojan viran 

haettavaksi. Hakijalla tulee olla virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja 
Suomen evankelis-luterilaisen kirkon järjestämä perheneuvonnan erityiskoulutus tai 
sitoutuminen sen suorittamiseen. Virkaan valitulla tulee olla suomen kielen 
erinomainen suullinen ja kirjallinen taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä ymmärtämisen 
taito. Johtavalta perheneuvojalta edellytetään perheasiain neuvottelukeskuksen 
johtajana myös tehtävään soveltuvaa johtamiskoulutusta tai valmius sellaisen 
suorittamiseen. Hakijan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jäsen ja 
häneltä odotetaan hyvää kirkollisen työn ja seurakuntatyön tuntemusta. Hakuaika 
alkaa 24.8.2023 ja päättyy 14.9.2023. Virka täytetään 1.12.2023 tai erillisen 
sopimuksen mukaan. Virkaan valituksi tulleen on toimitettava hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. Viran palkkaus on 
kirkon virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES vaativuusryhmän 602 mukainen, 
lisättynä vaativuusosalla, joka on 25 % palkkaluokkien 602 ja 603 välyksestä. Virassa 
sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa, ellei kirkkoneuvosto virkaa täyttäessään 
päätä toisin. 

  
 2. Kirkkoneuvosto nimesi virantäytön valmisteluun haastatteluryhmän, johon kuuluvat 

kirkkoherra, talous- ja henkilöstöpäällikkö, kirkkoneuvoston nimeämänä edustajana 
Teija Sirola sekä terapeuttiseen asiakastyöhön perehtynyt asiantuntijajäsen Mieli 
Länsirannikon mielenterveys ry:stä. 

 
Muutoksenhaku: Ei oikaisuvaatimusta, valmistelu 
 
Tiedoksianto: -- 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295 
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138 § Virkavapausanomus  
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Seurakuntapastori Lotta Hatakka anoo Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulilta 
palkatonta virkavapautta Rauman seurakunnan seurakuntapastorin (III) virasta ajalle 
1.9.2023–31.5.2024 toisen viran hoitamista varten.  
 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli on tiedustellut Hatakan mahdollisuuksia 
hoitaa Euran seurakunnan vt. kirkkoherran virkaa 1.9.2023 alkaen, kunnes Euran 
kirkkoherranvirka saadaan täytettyä vakituisesti. 
 
Hatakan anoma virkavapaus alkaisi samana päivänä, jolloin hänen piti alkaa 
hoitamaan Rauman seurakunnan kappalaisen virkaa. Virkavapauden vuoksi Hatakka 
jäisi kuitenkin virkavapaalle nykyisestä seurakuntapastorin virastaan ja aloittaisi 
Rauman seurakunnan kappalaisen virassa 1.6.2024. Avoimena olevien papinvirkojen 
osalta on mahdollista kartoittaa toimivia sijaisjärjestelyjä yhdessä Turun 
arkkihiippakunnan kanssa.  
 
Hatakka on edennyt odottamatta ilmenneessä virkavapaustarpeessaan keskustellen 
kirkkoherran sekä Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulin kanssa. Euran sijaistarve 
on syntynyt yllättäen ja nopealla aikataululla. Hatakan mahdollisuutta virkavapauteen 
puoltaa rovastikunnallinen yhteisen vastuun näkökulma. Alueellisen ja 
rovastikunnallisen edun mukaista on varmistaa, että Euran seurakunnan 
siirtymäkausi ja kirkkoherran vaali saadaan toteutettua sujuvasti. 

 
Virkavapaus on määritelty laissa evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta (6 luku) 
ja pappien virkavapauden osalta on tarkennuksia kirkkojärjestyksessä (KJ 8:10). 

 
Päätöksen Lotta Hatakan virkavapaudesta tekee Turun arkkihiippakunnan 
tuomiokapituli. Päätöksenteon edellytyksenä on, että Rauman seurakunta lausuu 
kantansa virkavapausanomukseen. 

 
Hatakan virkavapausanomus on nähtävillä kirkkoneuvoston kokouksessa. 

 
Khra: Kirkkoneuvosto puoltaa palkattoman virkavapauden myöntämistä toisen viran 

hoitamista varten pastori Lotta Hatakalle ajalle 1.9.2023–31.5.2024. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti puoltaa palkattoman virkavapauden myöntämistä 

toisen viran hoitamista varten pastori Lotta Hatakalle ajalle 1.9.2023–31.5.2024. 
 
 
Muutoksenhaku: Ei oikaisuvaatimusta, valmistelu 
 
Tiedoksianto: Lotta Hatakka, Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295 
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139 § Muutos kappelineuvoston kokoonpanoon 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Edellisen kirkkojärjestyksen 12:1,2 mukaan kappeliseurakunnassa on sen asioiden 
hoitamista varten kappelineuvosto, jonka jäsenet kirkkovaltuusto tai 
seurakuntaneuvosto valitsee toimikaudekseen kappeliseurakunnan alueella asuvista 
seurakunnan jäsenistä. Edellisen kirkkojärjestyksen mukaista kappeliseurakuntaa 
koskevaa sääntelyä noudatetaan siihen asti, että seurakunnan hallintosääntö 
päivitetään uutta kirkkolakia ja -järjestystä vastaavaksi. 
 
Kun kappelineuvoston jäsen on muuttanut pois paikkakunnalta, Lapin 
kappelineuvoston osalta on ollut tapana, että poismuuttaneen tilalle on valittu uusi 
jäsen kappelineuvoston jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Nykyisen kappelineuvoston 
toimikausi on 2023–2026. 
 
Lapin kappelineuvoston jäsen Elina Nurmi on 22.6.2023 päivätyllä ilmoituksellaan 
ilmoittanut muuttaneensa pois Lapin alueelta ja anovansa eroa kappelineuvoston 
jäsenyydestä.  
 
Elina Nurmen ilmoitus on nähtävillä kirkkoneuvoston ja -valtuuston kokouksessa. 
 

KN 23.8.2023 § 139: 
 

Khra: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se myöntää Elina Nurmelle eron Lapin 
kappelineuvoston jäsenyydestä, ja että se valitsee hänen tilalleen uuden jäsenen 
kappelineuvoston jäljellä olevaksi toimikaudeksi.   

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Ei oikaisuvaatimusta, valmistelu 
 
Tiedoksianto: Elina Nurmi, Lapin kappelineuvosto 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295.  

 
 
 
 

140 § Talouden toteutuminen 31.7.2023 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 

Liitteenä olevassa PowerPoint-tulosteessa on talousarvion toteutuminen 31.7.2023, 
ulkoinen. 
Asiakirjassa lisäksi graafisia esityksiä eri talousluvuista 31.7.2023 mennessä, 
kirkkohallituksen jäsentilasto tammi-kesäkuulta 2023 sekä taulukoita sijoituksista per 
4.8.2023. 
 
Liitteenä tilintarkastusyhteisön tilasto tarkastamiensa seurakuntien tunnusluvuista 
vuosilta 2013–2022. 
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Thp: Talousarvion alustava toteutuminen 31.7.2023 merkitään tiedoksi pöytäkirjaan ja 
annetaan kirkkovaltuustolle tiedoksi. Lisäksi kirkkovaltuustolle annetaan tiedoksi 
tilintarkastusyhteisön tilasto tarkastamiensa seurakuntien tunnusluvuista vuosilta 
2013–2022. 

 
Päätös: Talousarvion alustava toteutuminen 31.7.2023 merkittiin tiedoksi pöytäkirjaan ja 

annetaan kirkkovaltuustolle tiedoksi. Lisäksi kirkkovaltuustolle annetaan tiedoksi 
tilintarkastusyhteisön tilasto tarkastamiensa seurakuntien tunnusluvuista vuosilta 
2013–2022. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - tiedoksianto. 
 
Tiedoksianto: - - 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä p. 044 769 1206.  
 
 
 

141 § Virkavapaus  
 
Esittelijä kirkkoherra  
 

Seurakunnan johtavan perheneuvojan viran haku- ja täyttöprosessi toteutetaan 
syksyn 2023 aikana. Työnantaja on tiedustellut seurakunnan perheneuvoja Orvokki 
Julkusen mahdollisuuksia hoitaa hakuprosessin aikana vt. johtavan perheneuvojan 
tehtävää ajalla 1.9.-30.11.2023. Julkunen on suostunut työnantajan pyyntöön ja vs. 
kirkkoherra on viranhaltijapäätöksellään (vs. kirkkoherran viranhaltijapäätös 22 /2023) 
nimennyt Julkusen vt. johtavaksi perheneuvojaksi ajalla 1.9.-30.11.2023. 
 
Julkunen tarvitsee virkavapautta omasta perheneuvojan virastaan hoitaakseen vt. 
johtavan perheneuvojan määräaikaista tehtävää. Julkunen on jo aiemmin ollut 
virkavapaalla omasta virastaan ja hoitanut vs. johtavan perheneuvojan tehtävää 
tämän virkavapauden aikana. Julkusen virkavapaus on kestänyt jo niin pitkään, että 
virkavapauden jatko ajalla 1.9.-30.11.2023 edellyttää kirkkoneuvoston päätöstä. 
 
Virkavapaus on määritelty laissa evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta (6 luku). 
Julkusen virkavapausanomus on nähtävillä kirkkoneuvoston kokouksessa. 

 
Khra: Kirkkoneuvosto myöntää Orvokki Julkuselle virkavapautta Rauman seurakunnan 

perheneuvojan virasta vt. johtavan perheneuvojan tehtävän hoitamista varten ajalle 
1.9.–30.11.2023. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295 

 
Tiedoksianto: Orvokki Julkunen, palkkasihteeri 
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142 § Muut asiat   
  

Merkittiin tiedoksi pöytäkirjaan kirkkoon liittyneet ja kirkosta eronneet touko-
heinäkuulta 2023. 

 
Kauko Hurme toi palautetta Kodistuvan pihan istutusten kunnosta. 

 
Keijo Ahorinta tiedusteli rovastin arvon myöntämisperusteista. Edelleen Ahorinta 
totesi, että kirkon induktiosilmukka ei ole aina päällä eikä kata koko kirkkosalin 
aluetta. Esteettömyys Pyhän Ristin kirkon sisäänkäynnissä ei ole kaikilta osin 
riittävän hyvä. Myös seurakuntakodin esteettömyys ei ole kohdallaan. 

 
 

143 § Ilmoitusasiat 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 
Saapuneet kirjeet 
 
 Kirkkohallituksen yleiskirje nro 22/2023, 13.6.2023 

- Kirkon säädöskokoelmassa julkaistut uudet tutkintoihin liittyvät päätökset 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 23/2023, 13.6.2023 
- Kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittävät maksut 1.7.2023 lukien 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 24/2023, 13.6.2023 
- Kiinteistöjen luovutus ja vuokraus 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 25/2023, 16.6.2023 
- Piispainkokous on päivittänyt useita Kirkon säädöskokoelman säädöksiä 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 26/2023, 20.6.2023 
- Seurakuntien ja seurakuntayhtymien päätöksistä tiedottaminen sekä 

oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 27/2023, 20.6.2023 
- Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon kuuluvan harjoittelun 

ohjauskorvauksen hakeminen 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 28/2023, 8.8.2023 
- Uusi kirkkolaki ja kirkolliset rakennukset 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli, 21.6.2023 
- hiippakuntapastorin päätös 56/2023 virkavapaudesta 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli, 21.6.2023 
- hiippakuntapastorin päätös 57/2023 viranhoitomääräyksestä 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli, 21.6.2023 
- hiippakuntapastorin päätös 58/2023 virkavapaudesta 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli, 21.6.2023 
- hiippakuntapastorin päätös 59/2023 viranhoitomääräyksestä 
 

Saapuneet pöytäkirjat/muistiot     
 

Kiinteistötoimikunta, 8.6.2023 
Metsätoimikunta, 13.6.2023 
Monnan krematorio työmaakokous, 15.6.2023 
Monnan krematorio työmaakokous, 20.7.2023 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
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Kirkkoherra 
16/2023 rippikoululeirin suositellun ryhmäkoon ylitys 
17/2023 oikeus avustaa ehtoollisen jakamisessa 
18/2023 diakoniatyöntekijän palkaton virkavapaus 
19/2023 koulutushakemuksen hyväksyminen 
20/2023 polkupyörien ja liikuntavälineiden hankinta pyöräilytapahtumaan 
21/2023 kirkkoherranviraston kesätyöntekijä 1.–13.8.2023 
24/2023 vs. diakonian viranhaltija 21.8.–30.9.2023 
 
Vs. kirkkoherra 
22/2023 viransijaisuus 1.9.-30.11.2023 
23/2023 vs. perheneuvoja 1.9.-30.11.2023 
 
Kiinteistöpäällikkö 
6/2023 Kodistuvan vuokraus 
7/2023 Meriristin rakennusautomaatiourakka 
8/2023 Meriristin LVIA-valvoja 
 
Talous- ja henkilöstöpäällikkö 
26/2023 valinnan vahvistaminen seurakuntamestarin työsuhteeseen 
27/2023 kokemuslisään oikeuttavan palvelusajan hyväksyminen 
28/2023 muistamissäännön mukainen lahjahankinta 
29/2023 kanttorin virkaan valinnan vahvistaminen 
 
Ovo talous- ja henkilöstöpäällikkö 
24/2023 maksuvapautus rippileirimaksusta 
25/2023 valinnan vahvistaminen toimistosihteerin tehtävään 
 
Johtava kappalainen 
3/2023 muistamissäännön mukainen lahjahankinta 
 
Ylipuutarhuri 
3/2023 hautausmaan kausityöntekijä 12.6.–30.9.2023 ja yhden työsuhteen 
jatkaminen 
4/2023 kahden hautausmaan kausityöntekijän valinta 31.7.–30.9.2023 
 
Ylivahtimestari 
13/2023 kiinteistön kausityöntekijät 2023 
14/2023 sijaisen palkkaaminen vahtimestari- ja siivouspalveluihin 6.3.–30.6.2023 ja 
1.7.–30.8.2023 
15/2023 määräaikaisen kausityöntekijän palkkaaminen vahtimestari- ja 
siivouspalveluihin 1.5.–1.10.2023 
 
Populus, viranhaltijapäätökset  1.6.–31.7.2023 
 

Khra: Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi.  
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
  
 
   



Rauman seurakunta  131 
Kirkkoneuvosto  23.8.2023 
Esityslista/pöytäkirja  8/2023 

 

Pöytäkirjantarkastajat  

 

144 § Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen  
   

Puheenjohtaja antoi muutoksenhakuosoituksen. 
  
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.17.  
 
 
Kirkkoneuvoston puolesta 
 
 
 
  
Valtteri Virta    Kalevi Känä 
puheenjohtaja   sihteeri 
 
 
 
   
Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaiseksi.  
 
Raumalla elokuun 28. päivänä 2023 
 
 
 
 
Sari Seimelä    Teija Sirola 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 


