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Pöytäkirjantarkastajat  

Kirkkoneuvoston kokouskutsu 
 
 
Aika:  ke 3.5.2023 klo 17.00    
  
Paikka:  virastotalo, sali 
 
 

Käsiteltävät asiat: 
 
 
61 § Kokouksen avaus 
62 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
63 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
64 § Pöytäkirjan tarkastaminen 
65 § Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 
66 § Kiinteistötoimen esittäytyminen 
67 § Kolehtisuunnitelmat ajalle 1.7.–31.12.2023 
68 §  Henkilöstön työhyvinvointikyselyn 2023 raportti 
69 § Sopimus vuorotteluvapaasta ja vuorotteluvapaan sijaisuus 
70 § Edustajan nimeäminen rovastikunnalliseen kiinteistötyöryhmään 
71 § Toimistosihteerin irtisanoutuminen 
72 § Toimistosihteerin työsuhteen täyttäminen 
73 §  Vahtimestari Birgitta Kajanin irtisanoutuminen 
74 § Seurakuntamestarin työsuhteen täyttäminen 
75 § Muut asiat 
76 § Ilmoitusasiat 

- saapuneet kirjeet 
- saapuneet pöytäkirjat/muistiot 
- viranhaltijoiden päätökset 

77 § Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen 
 
 
Raumalla 26.4.2023 
 
 
 
 
Valtteri Virta 
kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
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Kirkkoneuvoston kokous 
 
Aika:  ke 3.5.2023 klo 17.00–19.59   
   
Paikka:  virastotalo, sali 
  
Läsnä:  Virta Valtteri, kirkkoherra, puheenjohtaja 

Huuska Otso, varapuheenjohtaja  
Ahorinta Keijo 
Hurme Kauko Elias Halmisen varajäsen 
Routasalo Suvi 
Seimelä Sari, saapui kokoukseen klo 17.13 
Sirola Teija, poistui kokouksesta klo 19.48 
Sjöman Timo 
Viitanen Sirpa 

 Vilo Pentti, saapui kokoukseen klo 17.17 
Yli-Antola Outi 
Kuisma Kanerva, viestintäpäällikkö, sihteeri 

 
Muut läsnäolijat: Korsi Eino, kiinteistöpäällikkö 

Kakko Tuire, vs. kappeliseurakunnan kappalainen 
Selin Marita, taloussihteeri, vs. talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 

Poissa:   Halminen Elias 
Känä Kalevi, talous- ja henkilöstöpäällikkö 
Sulo Lasse, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
Sattilainen Seppo, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 

 
 

Käsiteltävät asiat 
 
 

61 § Kokouksen avaus 
 

Puheenjohtaja, kirkkoherra Valtteri Virta piti alkuhartauden ja julisti kokouksen ava-
tuksi. 

 
 
 

62 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kirkkojärjestyksen 9 luvun 1 §:n mukaan kirkkoneuvoston kutsuu koolle 
puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
 
Kirkkolain 7 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 

 
Khra: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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63 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Khra: Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. Todettiin esille otettavat asiat kohdassa Muut asiat.  
 
 
 

64 § Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Khra: Vuorossa ovat Pentti Vilo ja Outi Yli-Antola. Pöytäkirjantarkastus on maanantaina 

8.5.2023. 
 
Päätös:   Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti Outi Yli-Antola ja Otso Huuska. 
 
 
 

65 § Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 
 
Khra: Kirkkolain 25 luvun 3 §:n 3 momentin mukaan pöytäkirja on pidettävä yleisesti nähtä-

vänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan. 
 
Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja on nähtävänä seurakunnan kirkkoherranviras-
tossa 9.5.–23.5.2023 virallisina viraston aukioloaikoina. Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä 
pitämisestä on kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 4.5.–23.5.2023. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
Sari Seimelä ja Pentti Vilo saapuivat kokoukseen tämän pykälän käsittelyn jälkeen. 
 
 
 

66 § Kiinteistötoimen esittäytyminen  
  
Esittelijä kirkkoherra 
  

Kirkkoneuvostossa sovittiin, että seurakunnan eri työalat vierailisivat vuoden 2023 
kirkkoneuvoston kokouksissa esittelemässä työalojen ajankohtaisia kuulumisia (KN 
16 §/2023).  
  
3.5.2023 kokouksessa vierailee seurakunnan kiinteistötoimi. Vierailijoina ovat ylivahti-
mestari Helena Lindahl ja kiinteistötoimen työnjohtaja Teijo Sosala. Lindahl ja Sosala 
esittelevät kirkkoneuvostolle työalan ajankohtaisia kuulumisia. 

  
Khra: Seurakunnan kiinteistötoimen edustajat esittelevät kirkkoneuvostolle työalan ajankoh-

taisia kuulumisia.  
   
Päätös: Merkittiin tiedoksi kiinteistötoimen edustajien esittely työalan ajankohtaisista kuulumi-

sista. 
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Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – täytäntöönpano.  
  
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
 
 

67 § Kolehtisuunnitelmat ajalle 1.7.–31.12.2023 
 
Esittelijä kirkkoherra 

 
Esitykset kolehtisuunnitelmiksi ajalle 1.7.–31.12.2023 ovat liitteinä.  

 
Pyhän Ristin kirkon kolehtisuunnitelmassa pyhät/kohteet on merkitty lihavoidulla teks-
tillä. Muiden pyhien osalta kirkkohallitus on jo määrittänyt kolehtikohteet. Lapin kir-
kossa noudatetaan omaa kappeliseurakunnan kolehtisuunnitelmaa. Lapin kappeli-
neuvosto on käsitellyt kolehtisuunnitelman 13.24.2023 kokouksessaan. Kolehtisuun-
nitelmia noudatetaan kaikissa pyhäpäivän jumalanpalveluksissa, jotka toteutetaan 
pääjumalanpalveluksiin tarkoitetun kaavan mukaan.  

 
Seurakunnan muissa kirkoissa tai jumalanpalvelustiloissa järjestetyissä jumalanpal-
veluksissa voidaan perustellusta syystä poiketa kolehtisuunnitelmista. 

 
Khra:  Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteinä olevat kolehtisuunnitelmat, jotka koskevat pääjuma-

lanpalveluksia Pyhän Ristin ja Lapin kirkoissa.  
 

Kodisjoen kirkossa voidaan kolehtilistasta poiketa perustellusta syystä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 

Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
Tiedoksianto: kirkkoherranvirasto, taloustoimisto, johtava kappalainen 
 
 
 

68 § Henkilöstön työhyvinvointikyselyn 2023 raportti 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Rauman seurakunnan henkilöstölle on alkuvuonna 2021 aloitettu säännölliset työhy-
vinvointikyselyt Kevan tuottaman palvelun kautta. Keva hoitaa nykyisin myös kirkon 
eläkejärjestelmää.  

  
Vuoden 2023 kyselyn tuloksia esitellään kirkkoneuvoston kokouksessa. Tuloksissa 
näkyy vertailu edellisen vuoden kyselyyn, sekä vertailu vertaisryhmän tuloksiin. 
 

Khra: Merkitään kirkkoneuvostolle tietoon saatetuksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi katsaus työhyvinvointikyselyn tuloksiin. Todettiin henkilöstön työhy-

vinvoinnin parantuneen entisestään ja olevan hyvällä tasolla. 
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Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – tiedoksianto. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta p. 044 769 1295. 
 
 
 

69 § Sopimus vuorotteluvapaasta ja vuorotteluvapaan sijaisuus 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Lastenohjaaja Jaana Raitanen on 21.3.2023 jättänyt anomuksen vuorotteluvapaasta 
ajalle 1.8.–31.12.2023.  
 
Vuorotteluvapaalla tarkoitetaan vuorotteluvapaalain (30.12.2002/1305) mukaista jär-
jestelyä, jossa työntekijä työnantajansa kanssa tekemän vuorottelusopimuksen mu-
kaisesti määräaikaisesti vapautetaan palvelussuhteeseen kuuluvien tehtävien suorit-
tamisesta ja jossa työnantaja samalla sitoutuu vastaavaksi ajaksi palkkaamaan työ- 
ja elinkeinotoimistossa työttömyysturvalain 2 luvun 1 §:ssä tarkoitetun työttömän 
työnhakijan. 
 
Vuorotteluvapaalakia sovelletaan kokoaikatyöntekijään ja työntekijään, jonka työaika 
on yli 75 % alalla sovellettavasta kokoaikaisen työntekijän työajasta. Vuorotteluva-
paan edellytyksenä on, että henkilö on hankkinut työssäoloaikaa ennen vuorotteluva-
paan alkamista vähintään 20 vuotta. Jos henkilö on aiemmin saanut vuorottelukor-
vausta, työssäoloaikaa on oltava vähintään viisi vuotta edellisen vuorotteluvapaan 
päättymisestä. Lisäksi edellytyksenä on, että vuorottelijan työssäolo samaan työnan-
tajaan on yhdenjaksoisesti kestänyt välittömästi ennen vuorotteluvapaan alkamista 
vähintään 13 kuukautta. Vuorotteluvapaan kesto on vähintään 100 ja enintään 180 
kalenteripäivää. 
Sijaiseksi on palkattava sellainen työ- ja elinkeinotoimistossa työttömänä työnhaki-
jana oleva, joka on ollut työttömänä työnhakijana yhdenjaksoisesti tai osissa vähin-
tään 90 kalenteripäivää vuorotteluvapaan alkamista edeltäneiden 14 kuukauden ai-
kana ja joka on työtön välittömästi ennen vuorotteluvapaan alkamista.  
 
KirVESTES 50 § 1 momentin mukaan vuorotteluvapaan ajalta ei makseta palkkaa. 
 
Jaana Raitasella on kokemuslisään oikeuttavaa palvelusaikaa yli 20 vuotta, hän on 
ollut yhdenjaksoisesti Rauman seurakunnan palveluksessa 3.8.2010 alkaen, jona ai-
kana työaika on ollut vähintään 75 %. Raitanen on aiemmin ollut vuorotteluvapaalla 
1.1.–30.6.2015. 
Vuorotteluvapaan sijaiseksi kelpoinen 1.8.2023 on lastenohjaaja Sini Airio. 
 
Varhaiskasvatuksen ohjaaja puoltaa vuorotteluvapaan myöntämistä yllä selostetuin 
ehdoin. 
 

Khra: Kirkkoneuvosto päättää: 
1. myöntää lastenohjaaja Jaana Raitaselle palkatonta työvapaata vuorotteluvapaan 

vuoksi 1.8.–31.12.2023, josta laaditaan vuorottelusopimus 
2. päättää palkata vuorotteluvapaan sijaiseksi lastenohjaajan tehtävään lastenoh-

jaaja Sini Airion ajalle 1.8.-31.12.2023. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
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Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta p. 044 769 1295. 
 
Tiedoksianto: Jaana Raitanen, Sini Airio, johtava kasvatuksen ohjaaja, varhaiskasvatuksen oh-
jaaja, palkkasihteeri 
 
 
 

70 § Edustajan nimeäminen rovastikunnalliseen kiinteistötyöryhmään  
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli päätti istunnossaan 12.10.2022 § 287 pyytää 
seurakunnilta ja seurakuntayhtymiltä lausuntoa rakennemuutoskeskustelun laajenta-
miseen. Osana lausuntopyyntöä arkkihiippakunnan kiinteistötyöryhmä esitti kiinteis-
töyhteistyön lisäämistä ja pyysi seurakuntatalouksia ottamaan alustavasti kantaa kiin-
teistötyöryhmän yhteisen kiinteistöhuoltokirja- järjestelmän hankinnasta sekä kiinteis-
töyhteistyön lisäämiseen liittyviin vaihtoehtoihin. 

 
 Rauman seurakunta päätti lausunnostaan kirkkoneuvoston kokouksessa 23.11.2022 

(184 § / 2022). Rauman seurakunta kannatti yhteisen huoltokirjajärjestelmän hankin-
taa ja käyttöönottamista kaikissa seurakunnissa. Lausunnossaan Rauman seura-
kunta piti myös kiinteistöasiantuntijoiden, esimerkiksi teknisten isännöitsijöiden re-
surssointia kaikkien seurakuntien käyttöön rovastikunnallisella tasolla mahdollisena 
vaihtoehtona, sillä edellytyksellä, että rovastikunnallisella tasolla valittaisiin isäntäseu-
rakunta, jonka palvelukseen henkilöstöhallinnollisesti rekrytoitaisiin tarvittava työ-
voima. Asia edellyttäisi rovastikunnan seurakuntien tarkkaa ja huolellista valmistelua 
ja yhteistä sopimusta palvelun sisällöstä ja kustannustenjaosta. 

 
Kaikkiaan 31 seurakuntataloutta antoi Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli lausun-
topyyntöön vastauksen. Seurakuntatalouksien vastauksissa sähköisen huoltokirjan 
hankintaa puolsi 24 seurakuntataloutta (77 %). Kiinteistötoimen yhteistyötä kannatti 
yhteensä 23 seurakuntataloutta (74 %), joista 20 seurakuntataloutta teknisen isän-
nöinnin toteutuksena ja kolme ostopalvelun kautta. 
 
 Saatujen vastausten perusteella arkkihiippakunnan kiinteistötyöryhmä on katsonut, 
että kiinteistöyhteistyömalli tulisi toteuttaa rovastikunnittain. 
 
Arkkihiippakunnan kiinteistötyöryhmän valmistelun mukaisesti, Turun arkkihiippakun-
nan tuomiokapituli päätti istunnossaan 22.3.2023 perustaa rovastikunnittain kiinteistö-
työryhmät Ala-Satakunnan, Nousiaisten, Paimion ja Porin rovastikuntiin. Pöytäkirja-
note Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulin päätöksestä on esityksen liitteenä. 
 
Samassa yhteydessä Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli on pyytänyt, että seura-
kunnat nimeävät oman rovastikuntansa työryhmään yhden edustajan, jonka vastuu-
alueeseen ja tehtävänkuvaan seurakunnassa kiinteistöasiat kuuluvat.  

 
Rauman seurakunta kuuluu Ala-Satakunnan rovastikuntaan ja nimeää näin edustajan 
Ala-Satakunnan rovastikunnan kiinteistötyöryhmään. Rovastikunnallisen kiinteistötyö-
ryhmien tehtävänä on suunnitella sekä valmistella yhteistyön lisäämistä ja toteutusta 
rovastikunnan alueella. 
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Kiinteistöpäällikkö on tehtävänsä puolesta perusteltu valinta Rauman seurakunnan 
edustajaksi Ala-Satakunnan rovastikunnan kiinteistötyöryhmään. 
 
Eino Korsi poistui asian käsittelyn ajaksi klo 18.50–19.00. 
 

Khra: Kirkkoneuvosto nimeää kiinteistöpäällikkö Eino Korsin Rauman seurakunnan edusta-
jaksi Ala-Satakunnan rovastikunnan kiinteistötyöryhmään. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakua, valmistelu 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295 
 
Tiedoksianto: Eino Korsi, Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
 
 
 

71 § Toimistosihteerin irtisanoutuminen 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Seurakunnan kirkkoherranviraston toimistosihteeri Anita Mukkala on 25.4.2023 jättä-
nyt ilmoituksen irtisanoutumisestaan. Työsuhde päättyy 31.8.2023. Ilmoitus on nähtä-
vänä kokouksessa.  

 
Khra: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Anita Mukkalan irtisanoutumisen. Kirkkoneuvosto 

kiittää Anita Mukkalaa arvokkaasta työstä Rauman seurakunnassa. 
  
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi Anita Mukkalan irtisanoutumisen. Kirkkoneuvosto 

kiittää Anita Mukkalaa arvokkaasta työstä Rauman seurakunnassa. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - tiedoksianto. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295.  

 
Tiedoksianto: Anita Mukkala, seurakunta-assistentti, palkkasihteeri 

 

 

 

72 § Toimistosihteerin työsuhteen täyttäminen 
  

Esittelijä kirkkoherra 

 

Rauman seurakunnan kirkkoherranviraston toimistosihteeri Anita Mukkala on irtisa-

noutunut työtehtävästään 1.9.2023 alkaen.  

 

Rauman seurakunnan kirkkoherranvirastolla työskentelee päätoimisesti kaksi työnte-

kijää: Seurakunta-assistentti ja toimistosihteeri. Kahden henkilön täysiaikainen 
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työpanos on välttämätöntä Rauman seurakunnan asianmukaisen ja riittävän virasto-

palvelun järjestämiseksi. Toimistosihteerin avautuva tehtävä on siis tarpeen täyttää. 

 

Toimistosihteerin tehtävään edellytetään soveltuvaa opisto- tai ammattikorkeakoulu-

tutkintoa.  

 

Tehtäviin sisältyvät:  

 

- kirkollisten toimitusten varaukset ja niihin liittyvät tilavaraukset sekä siunausten las-

kutus 

- päätearkiston hoitaminen yhdessä työalojen kanssa 

- vaativa asiakaspalvelutyö 

- muut esimiehen määräämät tehtävät 

 

Valintaprosessissa arvostetaan hyviä tietoteknisiä valmiuksia, itsenäistä työskente-

lyotetta, asiakokonaisuuksien hallintaa, joustavuutta sopeutua erilaisiin tilanteisiin ja 

tehtäviin työpäivän aikana, hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja, seurakunnallisen 

toimintakulttuurin ja kirkollisten toimitusten tuntemusta sekä arkistonhoidon periaattei-

den tuntemista. 

 

Työntekijän tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Vali-

tuksi tulleelta edellytetään ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä lääkärinto-

distus. Työsuhteessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeaikaa. 

  

Hakuaika alkaa 10.5.2023 ja päättyy 31.5.2023. Tavoitteena on, että kirkkoneuvosto 

voi tehdä päätöksen työsuhteeseen valittavasta 14.6.2023.  Työsuhde täytetään 

1.9.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan. Työsuhteen palkkaus määräytyy KirVES-

TES -vaativuusryhmän 501 mukaan, lisättynä vaativuusosalla, joka on 1/3 palkka-

luokkien 501 ja 502 välyksestä.  

 

Haastatteluryhmänä tehtävän täyttöprosessissa toimivat kirkkoherra ja seurakunta-

assistentti. 

 

Khra: Kirkkoneuvosto julistaa kirkkoherranviraston toimistosihteerin työsuhteen haettavaksi. 

Hakijalla tulee olla tehtävään soveltuva opisto- tai ammattikorkeakoulututkinto. Haki-

jan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Hakuaika alkaa 

10.5.2023 ja päättyy 31.5.2023. Työsuhde täytetään 1.9.2023 alkaen tai sopimuksen 

mukaan. Työsuhteeseen valituksi tulleen on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodis-

tus terveydentilastaan ennen tehtävän vastaanottamista. Tehtävän palkkaus on kir-

kon virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES vaativuusryhmän 501 mukainen lisät-

tynä vaativuusosalla, joka on 1/3 palkkaluokkien 501 ja 502 välyksestä. Työsuh-

teessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeaikaa. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - valmistelu 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295.  
 
Tiedoksianto: Seurakunta-assistentti 
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73 § Vahtimestari Birgitta Kajanin irtisanoutuminen 
 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö 
 

Vahtimestari Birgitta Kajan on 3.3.2023 jättänyt ilmoituksen irtisanoutumisestaan. 
Työsuhde päättyy 31.7.2023. Ilmoitus on nähtävänä kokouksessa.  

 
Kp: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Birgitta Kajanin irtisanoutumisen. Kirkkoneuvosto 

kiittää Birgitta Kajania arvokkaasta työstä Rauman seurakunnassa. 
  
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi Birgitta Kajanin irtisanoutumisen. Kirkkoneuvosto 

kiittää Birgitta Kajania arvokkaasta työstä Rauman seurakunnassa. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - tiedoksianto. 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi, p. 044 769 1438. 
 
Tiedoksianto: Birgitta Kajan, ylivahtimestari, palkkasihteeri 

 

 

 

74 § Seurakuntamestarin työsuhteen täyttäminen 
  

Esittelijä kiinteistöpäällikkö 

 

Rauman seurakunnan vahtimestari Birgitta Kajan on irtisanoutunut työtehtävästään 

1.8.2023 alkaen.  

 

Tehtävänimikkeiden yhtenäistämisen vuoksi vahtimestari-nimike muutetaan seura-

kuntamestariksi. 

  

Rauman seurakunnan vahtimestari- ja siivouspalveluissa palveluissa työskentelee 

yhteensä 11 työntekijää, joista toimii suntioina kirkollisissa tilaisuuksissa 4 vakinaista 

ja 1 koulutussopimusopiskelija ja loput 6 henkilöä toimivat kirkollisissa tilaisuuksissa 

valmistelijoina ja siivoojina. 

 

Suntion tehtäviä hoitavat myös hautaustoimessa työskentelevät 2 työntekijää. 

 

Seurakuntamestarin tehtävään edellytetään soveltuvaa tutkintoa (suntion ammattitut-

kinto tai seurakunta- ja hautauspalvelualan ammattitutkinto) tai sitoutumista sen suo-

rittamiseen. Työntekijän tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu 

jäsen. Valituksi tulleelta edellytetään ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä 

lääkärintodistus. Työsuhteessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeai-

kaa. 

  

Hakuaika alkaa 8.5.2023 ja päättyy 19.5.2023 klo 15. Tavoitteena on, että kirkkoneu-

vosto voi tehdä päätöksen työsuhteeseen valittavasta 14.6.2023.  Työsuhde 



Rauman seurakunta  64 
Kirkkoneuvosto  3.5.2023 
Esityslista/pöytäkirja  4/2023 

 

Pöytäkirjantarkastajat  

täytetään 1.7.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan. Työsuhteen palkkaus määräytyy 

KirVESTES -vaativuusryhmän 402 mukaan.  

 

Kp: Kirkkoneuvosto julistaa seurakuntamestarin työsuhteen haettavaksi. Hakijalla tulee 

olla tehtävään soveltuva tutkinto tai sitoutuminen sen suorittamiseen. Hakijan tulee 

olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Hakuaika alkaa 8.5.2023 

ja päättyy 19.5.2023 klo 15. Työsuhde täytetään 1.7.2023 alkaen tai sopimuksen mu-

kaan. Työsuhteeseen valituksi tulleen on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 

terveydentilastaan ennen tehtävän vastaanottamista. Tehtävän palkkaus on kirkon 

virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES vaativuusryhmän 402 mukainen. Työsuh-

teessa sovelletaan neljän-kuuden (4–6) kuukauden koeaikaa. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - valmistelu 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438 
 
Tiedoksianto: ylivahtimestari 
 
 
 

75 § Muut asiat   
 

1. Eino Korsi esitteli ajankohtaisia rakennushankkeita. 
2. Valtteri Virta kertoi testamenttiasiasta. 
3. Helmikuussa seurakuntaan liittyi 16 henkilöä ja erosi 11. 
4. Maaliskuussa seurakuntaan liittyi 18 henkilöä ja erosi 17. 
5. Sari Seimelä kysyi seurakunnan muistamiskäytännöstä. 

 
 
Teija Sirola poistui kokouksesta klo 19.48. 
 
 
 

76 § Ilmoitusasiat 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 
Saapuneet kirjeet 
 
 Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2023, 24.3.2023 

- Kansallinen riskiarvio varautumisen tukena 
 Kirkkohallituksen yleiskirje nro 14/2023, 24.3.2023 

- Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2023 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 15/2023, 24.3.2023 
- Kirkkolainsäädännön kokonaisuudistus 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 16/2023, 19.4.2023 
- Tiedonhallintalain soveltaminen kirkossa 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli, 12.4.2023 
- Pappisvihkimys 7.5.2023 – vihittävien vokaatiot 
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Saapuneet pöytäkirjat/muistiot     
 
 Opta 1.2.2023 

Opta, 22.3.2023 
Lapin kappelineuvosto, 13.4.2023 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
 

Kirkkoherra 
7/2023 määräaikaisen seurakuntateologin nimeäminen 
8/2023 määräaikaisen seurakuntateologin nimeäminen 
9/2023 johtavan kappalaisen koulutuksen muutos 
10/2023 muistaminen 
11/2023 vs. nuorisotyönohjaajan palkkaaminen 1.9.2023–31.5.2024 
 
Talous- ja henkilöstöpäällikkö 
11/2023 lastenohjaajan opintovapaa 17.–20.4.2023 ja 8.–9.5.2023 
12/2023 maksuvapautus rippileirimaksusta 
13/2023 kokemuslisään oikeuttavan palvelusajan hyväksyminen 
14/2023 maksuvapautus rippileirimaksusta 2023 
15/2023 paketti-/tila-auton hankinta ruokahuollolle 
 
Kiinteistöpäällikkö 
3/2023 Rauman seurakunnan omistamien asuntojen vuokranvälitys 
 
Johtava kappalainen 
1/2023 muistamissäännön mukainen syntymäpäivälahja 
 
Johtava kanttori 
1/2023 vt. kanttori 1.6.–31.7.2023 
 
Talousassistentti 
2/2023 muistamissäännön mukainen syntymäpäivälahja 
 
Seurakunta-assistentti 
3/2023 ylityövapaa 
4/2023 ylityövapaa 
 
Populus, viranhaltijapäätökset  1.3.–30.4.2023 
 

Khra: Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 
Päätös:  Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
    
 
 

77 § Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen  
   

Puheenjohtaja antoi muutoksenhakuosoituksen. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.59. 
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Kirkkoneuvoston puolesta 
 
 
 
  
Valtteri Virta    Kanerva Kuisma 
puheenjohtaja   sihteeri 
 
 
 
   
Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaiseksi.  
 
Raumalla toukokuun 8. päivänä 2023 
 
 
 
 
Otso Huuska    Outi Yli-Antola 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 


