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Pöytäkirjantarkastajat  

Kirkkoneuvoston kokouskutsu 
 
 
Aika:  ke 20.4.2022 klo 17.00    
  
Paikka:  Unajan seurakuntakoti 
 
 
Käsiteltävät asiat: 
 
 
60 § Kokouksen avaus 
61 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
62 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
63 § Pöytäkirjan tarkastaminen 
64 § Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 
65 §  Kansallisen veteraanipäivän seppeleen laskijat sankarihaudoille ja veteraanikivelle 
66 §  Kaatuneitten muistopäivän seppeleen laskijat sankarihaudoille 
67 §  Kolehtisuunnitelmat ajalle 1.7.–31.12.2022 
68 §  Papiston vuosilomat 
69 § Hautaustoimen erityisammattihenkilön valinta 
70 § Toimituspalkkiosuosituksen hyväksyminen 
71 § Muutokset varhaiskasvatuksen seurakuntatyössä perittäviin maksuihin  
72 § Kanttorin viransijaisuuden täyttö 
73 §  Työterveyshuollon sopimushinnoittelu ja toimintasuunnitelman päivitys 
74 § Monnan krematorion uuden savukaasupuhdistusjärjestelmän erikoissuunnittelijoiden 

valinta  
75 § Muut asiat 
76 § Ilmoitusasiat 

- saapuneet kirjeet 
- saapuneet pöytäkirjat/muistiot 
- viranhaltijoiden päätökset 

77 § Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen 
 
 
Raumalla 13.4.2022 
 
 
 
 
Valtteri Virta 
kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
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Kirkkoneuvoston kokous 
 
Aika:  ke 20.4.2022 klo 17.00–18.22   
   
Paikka:  Unajan seurakuntakoti 
  
Läsnä:  Virta Valtteri, kirkkoherra, puheenjohtaja 

Huuska Otso, varapuheenjohtaja  
Ahorinta Keijo 
Hurme Kauko  
Raunio Matti 
Routasalo Suvi 
Saarelainen Taina 
Sirola Teija 
Varjonen Marjo, Seppo Sattilaisen henkilökohtainen varajäsen 

  Viitanen Sirpa 
Vilo Pentti 
Saurio Olavi, kappeliseurakunnan kappalainen, sihteeri 
 

Poissa:  Sattilainen Seppo 
Sulo Lasse, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 

 
Muut läsnäolijat: Siivonen Reijo, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 

Känä Kalevi, talous- ja henkilöstöpäällikkö 
Korsi Eino, kiinteistöpäällikkö 
Kuisma Kanerva, viestintäpäällikkö 
 

 
 
Käsiteltävät asiat 
 
 
60 § Kokouksen avaus 
 

Kirkkoherra Valtteri Virta piti alkuhartauden pitkänperjantain ja pääsiäisen aiheesta. 
Hartaus päättyi rukoukseen. 

 
Puheenjohtaja julisti kokouksen avatuksi. 

 
 
 
61 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kirkkojärjestyksen 9 luvun 1 §:n mukaan kirkkoneuvoston kutsuu koolle 
puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
 
Kirkkolain 7 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 

 
Khra: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös:  Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajat  

 
 
 
62 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Khra: Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. Todettiin kohdassa muut asiat esille otettavat 

asiat. 
 
 
 
63 § Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Khra: Vuorossa ovat Matti Raunio ja Suvi Routasalo. Pöytäkirjantarkastus on maanantaina 

25.4.2022. 
 
Päätös:   Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
64 § Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 
 
Khra: Kirkkolain 25 luvun 3 §:n 3 momentin mukaan pöytäkirja on pidettävä yleisesti 

nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan. 
 
Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja on nähtävänä seurakunnan 
kirkkoherranvirastossa 26.4.–10.5.2022 virallisina viraston aukioloaikoina. Ilmoitus 
pöytäkirjan nähtävillä pitämisestä on kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 21.4.–
10.5.2022. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
 
 
65 § Kansallisen veteraanipäivän seppeleen laskijat sankarihaudoille ja veteraanikivelle 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Seurakunta, kaupunki ja veteraanijärjestöt laskevat sankarihaudoille ja 
veteraanikivelle seppeleet kansallisena veteraanipäivänä keskiviikkona 27.4.2022. 
 
Rauman veteraanikivellä on klo 10.00 seppeleenlasku, jonka jälkeen seppeleen lasku 
Rauman sankarihaudalla.  
 
Kodisjoen sankarihaudalla seppeleen lasku klo 10.00. 
 
Lapin kirkossa klo 11.00 kirkkohetki, jonka jälkeen seppelteen lasku sankarihaudalle 
ja Karjalaan jääneiden muistopatsaalle. 
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Khra:  Kirkkoneuvosto nimeää seppelten laskijat esittelyssä mainittuihin tilaisuuksiin. 
 

Päätös: Kirkkoneuvosto nimesi yksimielisesti Rauman sankarihaudalle seurakunnan 
edustajaksi kirkkovaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä Kodisjoen 
sankarihaudalle Kauko Hurmeen. Kappelineuvosto nimesi 6.4.2022 kokouksessaan 
Lapin kappeliseurakunnan edustajiksi seppelten laskuun Lapissa Hannu Vapolan ja 
Ville Pertolan. 

 
  

Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – täytäntöönpano. 
 

Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
Tiedoksianto: seppeleen laskijat 

 
 

 
66 § Kaatuneitten muistopäivän seppeleen laskijat sankarihaudoille  
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Seurakunta laskee sankarihaudoille seppeleet kaatuneitten muistopäivänä 
sunnuntaina 15.5.2022. 

 
Khra:  Kirkkoneuvosto nimeää seppeleiden laskijoiksi Raumalla neuvoston ja valtuuston 

puheenjohtajiston, Lapissa kappelineuvoston valitsemat edustajat sekä Kodisjoella 
saarnahuonekunnan edustajan ja messua toimittavan papin. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto nimesi yksimielisesti seppelten laskijoiksi Raumalla kirkkoneuvoston 

puheenjohtajiston ja Kodisjoella saarnahuonekunnan edustajan ja messua 
toimittavan papin. Kappelineuvosto nimesi 6.4.2022 kokouksessaan Lapin 
kappeliseurakunnan edustajiksi seppelten laskuun Lapissa Eija Ollilan ja Hannu 
Vapolan. 
 

Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – täytäntöönpano. 
 

Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
Tiedoksianto: seppeleen laskijat 
 
 
 
67 § Kolehtisuunnitelmat ajalle 1.7.–31.12.2022 
 
Esittelijä kirkkoherra 

 
Esitykset kolehtisuunnitelmiksi ajalle 1.7.–31.12.2022 ovat liitteinä.  

 
Pyhän Ristin kirkon kolehtisuunnitelmassa pyhät/kohteet on merkitty lihavoidulla 
tekstillä. Muiden pyhien osalta kirkkohallitus on jo määrittänyt kolehtikohteet. Lapin 
kirkossa noudatetaan omaa kappeliseurakunnan kolehtisuunnitelmaa. Lapin 
kappelineuvosto on käsitellyt kolehtisuunnitelman 6.4.2022 kokouksessaan. 
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Pöytäkirjantarkastajat  

Kolehtisuunnitelmia noudatetaan kaikissa pyhäpäivän jumalanpalveluksissa, jotka 
toteutetaan pääjumalanpalveluksiin tarkoitetun kaavan mukaan.  

 
Seurakunnan muissa kirkoissa tai jumalanpalvelustiloissa järjestetyissä 
jumalanpalveluksissa voidaan perustellusta syystä poiketa kolehtisuunnitelmista. 

 
Khra:  Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteinä olevat kolehtisuunnitelmat, jotka koskevat 

pääjumalanpalveluksia Pyhän Ristin ja Lapin kirkoissa.  
 

Kodisjoen kirkossa voidaan kolehtilistasta poiketa perustellusta syystä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 

Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
Tiedoksianto: kirkkoherranvirasto, taloustoimisto, johtava kappalainen 

 
 
 

68 § Papiston vuosilomat 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 

Papiston vuosilomat 2.5.–30.9.2022 ovat nähtävillä kokouksessa. 
 

Khra:  Papiston vuosilomat merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Papiston vuosilomat merkittiin tiedoksi. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta - tiedoksianto. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
 
Tiedoksianto: -  
 
 
 
69 § Hautaustoimen erityisammattihenkilön valinta 
 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö 
 
KN 2.3.2022/§ 30: 
 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö 

 
Hautaustoimen eritysammattihenkilön työsuhteeseen kuuluu pääasiallisena 
työskentelypaikkana Vanha hautausmaa, mutta työtä tehdään tarvittaessa myös 
muilla Rauman hautausmailla. 
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Erityisammattihenkilön tehtäviin kuuluu hautausmaatöitä (viher- ja maanrakennustyöt, 
muistomerkeistä huolehtiminen), koneiden ja rakennusten pienimuotoisia huoltotöitä, 
konetöitä, hautojen kaivuuseen liittyviä töitä sekä krematoriotyötä. 

 
Erityisammattihenkilön eduksi katsotaan ammatillinen tutkinto tai vastaava 
ammatillinen osaaminen konetöistä ja käytännön työkokemus ulkoalueiden 
koneelliseen hoitoon liittyvistä tehtävistä. Eduksi katsotaan pienkuormaajan/ 
ympäristönhoitokoneen käyttötaito sekä hyvät tietotekniset ja asiakaspalvelutaidot. 
Työssä tarvitaan vastuullisuutta, joustavuutta, yhteistyökykyä sekä valmiutta 
muuttuviin tehtäviin. Tehtävä edellyttää kykyä työskennellä itsenäisesti ja 
yhteistyössä muiden kanssa sekä hautaustoimen erityisluonteen ymmärtämistä. 
 
Tehtävä edellyttää ajokorttia ja oman auton käyttömahdollisuus katsotaan eduksi. 
 
Työtehtävässä edellytetään hyvää suomen kielen taitoa. 
 
Valituksi tulleelta edellytetään ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä 
lääkärintodistus. Tehtävässä sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
  
Hakuaika alkaa 7.3.2022 ja päättyy 18.3.2022 klo 14.00. Haastattelut valituille 
järjestetään maaliskuun aikana. Tavoitteena on, että kirkkoneuvosto voi tehdä 
päätöksen virkaan valittavasta 30.3.2022. Työtehtävä täytetään 1.5.2022 alkaen tai 
sopimuksen mukaan. Työtehtävän palkkaus määräytyy 
KirVESTES -vaativuusryhmän 402 mukaan.  

 
Kp: 1. Kirkkoneuvosto julistaa erityisammattihenkilön työsuhteen haettavaksi. 

Erityisammattihenkilön eduksi katsotaan ammatillinen tutkinto tai vastaava 
ammatillinen osaaminen konetöistä ja käytännön työkokemus ulkoalueiden 
koneelliseen hoitoon liittyvistä tehtävistä. Eduksi katsotaan pienkuormaajan/ 
ympäristönhoitokoneen käyttötaito sekä hyvät tietotekniset ja asiakaspalvelutaidot. 
Työssä tarvitaan vastuullisuutta, joustavuutta, yhteistyökykyä sekä valmiutta 
muuttuviin tehtäviin. Tehtävä edellyttää kykyä työskennellä itsenäisesti ja 
yhteistyössä muiden kanssa sekä hautaustoimen erityisluonteen ymmärtämistä. 
 
Tehtävä edellyttää ajokorttia ja oman auton käyttömahdollisuus katsotaan eduksi. 
 
Työtehtävässä edellytetään hyvää suomen kielen taitoa. 
 
Valituksi tulleelta edellytetään ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä 
lääkärintodistus. Tehtävässä sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
Hakijan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Hakuaika 
alkaa 7.3.2022 ja päättyy 18.3.2022 klo 14.00. Työtehtävä täytetään 1.5.2022 alkaen 
tai sopimuksen mukaan. Työtehtävän palkkaus on kirkon virka- ja työehtosopimuksen 
KirVESTES vaativuusryhmän 402 mukainen. 

 
 2. Kirkkoneuvosto nimeää työsuhteen täyttämisen valmisteluun haastatteluryhmän, 

johon kuuluvat kiinteistöpäällikkö, talous- ja henkilöstöpäällikkö sekä ylipuutarhuri. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – valmistelu. 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi, p. 044 769 1438. 
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Tiedoksianto: ylipuutarhuri 
 
KN 20.4.2022/§ 69: 
 

Kirkkoneuvosto julisti 2.3.2022 (KN § 30/2022) Rauman seurakunnan hautaustoimen 
erityisammattihenkilön työsuhteen haettavaksi ja nimesi työsuhteen 
rekrytointivalmisteluun haastatteluryhmän, johon kuuluivat kiinteistöpäällikkö, 
ylipuutarhuri ja talous- ja henkilöstöpäällikkö. Hakuaika työsuhteeseen päättyi 
18.3.2022 klo 14.00. Työsuhteen haku oli koko hakuajan nähtävillä seurakunnan 
verkkosivuilla ja Oikotie-työpaikkafoorumilla, TE-palveluiden verkkosivuilla sekä 
hakuilmoitus julkaistiin Länsi-Suomi-lehdessä 10.3.2022. 
 
Määräaikaan mennessä seurakuntaan saapui seitsemän hakemusta. Yhteenveto 
hakijoista on nähtävillä kirkkoneuvoston kokouksessa. Hakijat on järjestysnumeroitu 
yhteenvedossa hakijoiden aakkosjärjestyksen mukaisesti. 
 
Hakemusasiakirjoissa ilmenneen koulutuksen ja työkokemuksen pohjalta 
haastatteluryhmä kutsui haastatteluun kolme hakijaa. 
 
Haastattelut suoritettiin 1.4.2022 ja 4.4.2022. Haastatellut hakijat ovat yksilöity 
yhteenvedossa numeroin 1, 2 ja 3.  
 
Hakemusten ja haastattelujen pohjalta syntyneen kokonaisharkinnan perusteella 
haastatteluryhmä päätyi yksimielisesti esittämään, että avoinna olevaan 
erityisammattihenkilön työsuhteeseen valitaan Jouni Heikku sekä varalle Panu Heino. 

  
Kp: Kirkkoneuvosto valitsee hautaustoimen erityisammattihenkilön työsuhteeseen Jouni 

Heikun ja varalle Panu Heinon. Työtehtävä täytetään 1.6.2022 alkaen tai sopimuksen 
mukaan. Työtehtävän palkkaus on kirkon virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES 
vaativuusryhmän 402 mukainen. Valituksi tulleelta edellytetään ennen tehtävän 
vastaanottamista hyväksyttävä lääkärintodistus. Tehtävässä sovelletaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa.  

 
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti esityksen mukaan hautaustoimen 

erityisammattihenkilön työsuhteeseen Jouni Heikun ja varalle Panu Heinon. 
Työtehtävä täytetään 1.6.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan. Työtehtävän palkkaus 
on kirkon virka- ja työehtosopimuksen KirVESTES vaativuusryhmän 402 mukainen. 
Valituksi tulleelta edellytetään ennen tehtävän vastaanottamista hyväksyttävä 
lääkärintodistus. Tehtävässä sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.  

 
 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi, p. 044 769 1438. 
 
Tiedoksianto: työtehtävään valittu, työtehtävään hakijat, ylipuutarhuri, palkkasihteeri 
 
 
 
70 § Toimituspalkkiosuosituksen hyväksyminen 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
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Kirkon uusi virka- ja työehtosopimus (KirVESTES) on tullut voimaan 1.3.2022. 
KirVESTES:n sisältää myös liitteen 18, Suositus toimituspalkkioista 

Toimituspalkkioita koskevan suosituksen euromääriä on korotettu 5 %. Muutoin 
suositus on entinen. Suosituksen mukaiset uudet taksat tulevat voimaan, kun 
seurakunnan valtuusto on ne hyväksynyt käyttöön. Edellinen suositussopimus on 
vuodelta 2014. 

Suositussopimuksen mukaan toimituspalkkiota maksetaan, kun seurakunta järjestää 
papin tai kanttorin tehtävien hoitamisen seurakunnan ulkopuolisen työvoiman avulla 
sen oman henkilöstön ollessa estynyt toimitusta tai tehtävää suorittamasta ja kun 
seurakunta sopii etukäteen toimituksen tai tehtävän suorittamisesta 
toimituspalkkioperusteisesti sen suorittajan kanssa. 
Liitteenä olevassa sopimuksessa ovat tarkemmat ehdot toimituspalkkioiden 
maksuedellytyksistä sekä toimituspalkkioiden yksikköhinnat.  

 
KN 20.4.2022/§ 70: 
 
Thp: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se päättää 7.3.2022 sovitun 

toimituspalkkiosuosituksen tulevaksi voimaan Rauman seurakunnassa 1.7.2022. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaan yksimielisesti esittää kirkkovaltuustolle, että 

se päättää 7.3.2022 sovitun toimituspalkkiosuosituksen tulevaksi voimaan Rauman 
seurakunnassa 1.7.2022. 

 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – valmistelu. 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä, p. 044 769 1206. 
 
Tiedoksianto: - - 
 
 
 
71 § Muutokset varhaiskasvatuksen seurakuntatyössä perittäviin maksuihin  
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 

Kasvatuksen työalan esitys 7.4.2022: 
 Kerhomaksuja koskeva muutos hinnastoon syksystä 2022 alkaen.  

Kasvatuksen työala esittää, että varhaiskasvatuksen kerhomaksut poistetaan 
voimassa olevasta hinnastosta kesken talousarviokauden 2022–2023. Muutos astuisi 
voimaan syyskaudella 2022 alkavien päiväkerhojen ja perhekerhojen osalta. 
 
Varhaiskasvatuskerhojen (päivä- ja perhekerhot) toiminta vuonna 2021–2022: 
Päiväkerhot kokoontuvat 2–3 kertaa viikossa, kerhokerran kesto on 2–3 tuntia. 
Toimintavuonna 2021–2022 ryhmiä on ollut yhdeksän, joissa yhteensä kirjoilla n. 80 
lasta. 
Voimassa olevan hinnaston mukainen kerhomaksu on kerhossa 80e/vuosi. Tämä 
laskutetaan kahdessa erässä (40 e syksyllä ja 40 e keväällä.)  
Perhekerhot kokoontuvat kerran viikossa ja kerhokerran kesto on kaksi tuntia. 
Toimintavuonna 2021–2022 ryhmiä on ollut viisi ja osallistuvia perheitä niissä n. 50. 
Voimassa oleva perhekerhomaksu on 25 e/kausi, yhteensä 50 e/vuosi. Laskutus 
samoin kahdessa erässä, toimintakausittain. 
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Tuloarvio toimintakauden osallistujamääriin perustuen 2021–2022 kerhomaksuista on 
9100 €. 
Toimintakaudelle 2022–2023 suunnitteilla on, että päiväkerho- ja perhekerhoryhmiä 
aloittaisi molempia kuusi (6), yhteensä 12 ryhmää. 
Kerhoryhmien määrä on suhteutettuna vastaamaan toimintaympäristön muutoksia. 
On tapahtunut varhaiskasvatuksen henkilöstön vähentymistä ja toimitiloihin 
kohdistuvia muutoksia. Arviomme mukaan myös muutokset Rauman kaupungin 
järjestämissä varhaiskasvatuskerhoissa vaikuttavat omaan toimintaamme. Rauman 
kaupunki on alkanut tarjoamaan vastaavat varhaiskasvatuskerhot ja perheryhmät 
ilmaisina. Tämä varmasti vaikuttaa valintaa tehdessä, mikäli samankaltaisen 
toiminnan saa samassa kaupungissa ilmaiseksi.  
Kaupungin alueella 0–7-vuotiaiden ikäluokkien lapsimäärät ovat tasaisessa laskussa. 
Seurakunnan perinteisiin kerhotoimintoihin osallistuvien määrä myös vähenee ja 
asiakaskunta muuttuu pikkuhiljaa painottuen perheisiin. Oman kristillisen 
varhaiskasvatuksen ja opetuksen tarve ei kuitenkaan poistu, vaan pyrimme 
vastaamaan muutokseen toiminnan painopisteitä muuttamalla. Tästä muutoksesta 
johtuen esitämme, että kerhomaksut poistuvat hinnastosta päivä- ja perhekerhojen 
osalta. 
Edelleen järjestämme myös avoimia perhekerhoja, jotka ovat olleet aiemminkin 
ilmaisia.  
Vauva-, Taapero- ja Perhemuskarit säilyvät edelleen maksullisina. Näissä 
kerhomaksu on 25 €/kausi. 
Vauvojen värikylpyryhmät, jotka hinnoitellaan esim. 25 €/5 € riippuen 
kokoontumiskertojen määrästä. Myös näissä maksu säilyisi ennallaan. 
Erilaisten kohderyhmien sauna- ja virkistysillat ovat uusia toimintamuotoja, joita 
kokeillaan ja kehitetään.  Näissä tarjoilun ja ohjelman luonne tulee määrittelemään 
tilaisuuden hinnan. Näitä voimme hinnoitella myös kertaluonteisesti. 

 
KN 20.4.2022/§ 71: 
 

Alla ote kirkkoneuvoston marraskuussa 2021 hyväksymistä seurakuntatyössä 
perittävistä maksuista 1.1.2022 alkaen. Hinnastoon on yliviivattu ne maksut, joita nyt 
esitetään poistettaviksi.  

 
SEURAKUNNAN OMAN TOIMINNAN JÄRJESTÄMINEN JA NIISTÄ PERITTÄVÄT 
MAKSUT       

Varhaiskasvatus   Kevät  Syksy  
Päiväkerho 1 pv kausi 20,00  20,00 €  
Päiväkerho 2 pv kausi 40,00  40,00 €  
Päiväkerho 3 pv kausi 60,00  60,00 €  
Päiväkerhoissa sisarus samasta perheestä puoleen hintaan  
Perhekerhot  kausi/perhe 25,00  25,00 €  
Vauvamuskarit kausi 25,00  25,00 €  
Perhemuskarit kausi 25,00  25,00 €  
Vauvojen värikylvyt  5,00 €/kerta  

  Ipanavärikylpy kausi 25,00  25,00 €  
Avoimet perhekerhot ovat maksuttomia   

  
Thp:  Kirkkoneuvosto päättää, että syksystä 2022 alkaen seurakunnan varhaiskasvatuksen 

päiväkerhot ja perhekerhot ovat maksuttomia. Muskarit ja värikylvyt pysyvät 
maksullisina aiemmin hyväksytyn hinnaston mukaan.  

 Kirkkoneuvosto hyväksyy syksyn 2022 osalta päiväkerho- ja perhekerhotyön 
kustannuspaikkoihin kerhomaksujen tuloarvioon yhteensä noin 4 400 euron alitukset. 
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Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 
 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä, p. 044 769 1206. 
 
Tiedoksianto: varhaiskasvatuksen ohjaaja, johtava kasvatuksen ohjaaja, taloustoimisto 
 
 
 
72 § Kanttorin viransijaisuuden täyttö 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 
  Kanttori Jouni Kukolle on myönnetty isyysvapaata 12.4.2022 alkaen (Talous- ja 

henkilöstöpäällikön päätös 8 / 2022). Isyysvapaan jälkeen Kukko pitää vuosilomaa, 
jonka jälkeen hän jää opintovapaalle 24.6.–30.11.2022 väliseksi ajaksi (Talous- ja 
henkilöstöpäällikön päätös 11 / 2022). 

 
 Koronarajoitusten poistuttua seurakunnan toimintasuunnitelman mukainen 

normaalitoiminta edellyttää, että kanttorinvirkaan valitaan sijainen myönnettyjen 
virkavapauksien ja loman ajaksi. Kirkkolain 6. luvun 11§ mukaan virkasuhteeseen 
voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, kun henkilö otetaan hoitamaan virkaa sijaisena 
tai avoinna olevaan virkasuhteeseen määräajaksi. 

 
 Kanttorin sijaisuutta hoitaa tällä hetkellä Annamaria Lehto. Hän hoitaa viransijaisuutta 

60 % työajalla 29.4.2022 asti. Lehto on ilmaissut valmiutensa ja halukkuutensa hoitaa 
kanttorin viransijaisuutta myös tulevan loma- ja virkavapausjaksojen ajan. 
Koronarajoitusten jälkeinen toiminnan normalisoituminen ja alkava lomakausi 
aiheuttaa sen, että 1.6.2022 alkaen viransijaisuutta on tarve hoitaa 100 % työajalla. 

 
 Annamaria Lehdolla ei ole kanttorin viran kelpoisuusehtona olevaa tutkintoa. Tämän 

johdosta KirVESTES 27 § 1. mom. mukaisesti, viransijaisuuden peruspalkka 
määritetään 5 % viran peruspalkkaa alemmaksi. Tämä vastaa seurakunnan aiempaa 
linjaa vastaavissa tapauksissa.  

 
Lehto on ollut Rauman seurakunnassa sijaisuuden kautta yhtäjaksoisessa 
palvelussuhteessa Rauman seurakuntaan niin pitkään, että tuleva kanttorin 
viransijaisuus edellyttää kirkkoneuvoston päätöstä.  

 
Khra: Kirkkoneuvosto valitsee Annamaria Lehdon kanttorin viransijaisuuteen 60 % työajalla 

30.4.2022–31.5.2022 väliseksi ajaksi ja 100 % työajalla 1.6.2022–30.11.2022 
väliseksi ajaksi. Viransijaisuuden palkkauksessa huomioidaan KirVESTES 27 § 1. 
mom. mukainen 5 % vähennys peruspalkasta, viran kelpoisuusehtona olevan 
tutkinnon puuttumisen vuoksi. 

  
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi esityksen mukaan yksimielisesti Annamaria Lehdon kanttorin 

viransijaisuuteen 60 % työajalla 30.4.2022–31.5.2022 väliseksi ajaksi ja 100 % 
työajalla 1.6.2022–30.11.2022 väliseksi ajaksi. Viransijaisuuden palkkauksessa 
huomioidaan KirVESTES 27 § 1. mom. mukainen 5 % vähennys peruspalkasta, viran 
kelpoisuusehtona olevan tutkinnon puuttumisen vuoksi. 

 



Rauman seurakunta  70 
Kirkkoneuvosto  20.4.2022 
Esityslista/pöytäkirja  4/2022 

 

Pöytäkirjantarkastajat  

 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295 
 
Tiedoksianto: Annamaria Lehto, johtava kanttori, palkkasihteeri 
 
 
 
73 § Työterveyshuollon sopimushinnoittelu ja toimintasuunnitelman päivitys 
 
Esittelijä talous- ja henkilöstöpäällikkö 
 
KN 25.11.2020/§ 202: 
 

Työterveyshuollon palvelut on nyt saatu Terveystalon kanssa toimimaan sekä lakisääteisen 
(terveystarkastukset, työpaikkakäynnit jne.) toiminnan että sairaanhoidon osalta. Edellinen 
kilpailutus on käyty vuonna 2016. Hansel Oy:llä on myös työterveyshuollon osalta palvelu, 
jossa he hoitavat asiakkaan puolesta palvelujen kilpailutuksen. Vuoden tai kahden kuluttua 
kilpailutusta voidaan taas käyttää. 

 
Thp: Kirkkoneuvosto päättää jatkaa 1.1.2021 alkaen toistaiseksi Terveystalo Oy:n kanssa 
tehtyä sopimusta työterveyshuollon palveluista. 

 
Kokouksessa talous- ja henkilöstöpäällikkö täydensi esitystään seuraavasti. 

 
Thp: Kirkkoneuvosto päättää jatkaa 1.1.2021 alkaen toistaiseksi Terveystalo Oy:n kanssa 
tehtyä sopimusta työterveyshuollon palveluista. Työterveyshuollon palvelut kilpailutetaan 
vuoden 2021 aikana Hansel Oy:n kilpailutusjärjestelmän avulla. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti täydennetyn esityksen mukaisesti. 

 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 

 
Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä p. 044 769 1206.  

 
KN 20.4.2022/§ 73: 
 

Työterveyshuollon hinnastosta on neuvoteltu Terveystalon myyntipäällikön kanssa. 
Terveystalo on valmis myöntämään yleiseen hinnastoonsa liitteen mukaiset 
alennukset. Alennusten vaikutus vuosikustannukseen vuoden 2021 mukaisilla 
käyttömäärillä on noin 7 000 euroa. 
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelmaa uudelle asiakirjapohjalle on valmisteltu, 
mutta työ on vielä kesken.  

 
Thp: Kirkkoneuvosto hyväksyy Terveystalon ehdottamat alennukset työterveyden 

hinnastoon 1.5.2022 ja päättää jatkaa toistaiseksi Terveystalo Oy:n kanssa tehtyä 
sopimusta työterveyshuollon palveluista. Työterveyshuollon päivitetty 
toimintasuunnitelma tuodaan seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle. 
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Lisätietoja antaa talous- ja henkilöstöpäällikkö Kalevi Känä p. 044 769 1206.  
 
Tiedoksianto: Terveystalo/myyntipäällikkö, hallinto- ja henkilöstöassistentti 
 
 
 
74 § Monnan krematorion uuden savukaasupuhdistusjärjestelmän erikoissuunnittelijoiden 
valinta  
 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö 
 
KN 30.3.2022/§ 51: 
 

Monnan krematorion uuden savukaasupuhdistusjärjestelmärakennuksen 
arkkitehtisuunnitelmat ovat valmistuneet. Savukaasupuhdistusta varten tarvittava 
lisärakennus on sijoitettu nykyisen kappelirakennuksen sivulle mahdollisimman 
huomaamattomaksi ja suurimmaksi osaksi maanpinnan alapuolelle. 
 
Konsultti Ville Varjon selvityksen mukaan tarvittavat savukaasupuhdistuslaitteet 
tulevat mahtumaan nyt suunniteltuihin tiloihin. 
 
Muutostyöstä on pyydetty Museoviraston lausunto 23.2.2022. 
 
Kirkkolain 9 luvun 3 §:n mukaan: 
”Päätöksen tekemiseen vaaditaan, että vähintään kaksi kolmasosaa läsnä olevista ja 
enemmän kuin puolet kaikista kirkkovaltuuston jäsenistä sitä kannattaa asiassa, joka 
koskee: 
1) kirkollisen rakennuksen olennaista muuttamista tai purkamista, sen käyttötarkoituksen 

muuttamista taikka muun rakennuksen muuttamista kirkolliseksi rakennukseksi 
 
Kirkkolain 14 luvun 2 §:n mukaan: 
1. mom. Kirkollisia rakennuksia ovat kirkot ja kellotapulit, siunaus- ja hautakappelit 

sekä hautausmaalla olevat niihin rinnastettavat rakennukset 
3. mom. Kirkkovaltuuston päätös on alistettava kirkkohallituksen vahvistettavaksi, 

jos se koskee: 
3) kirkollisen rakennuksen olennaista muuttamista tai purkamista taikka 

sen käyttötarkoituksen muuttamista; 
 
Vuoden 2022 talousarviossa hankkeelle on vuosille 2022–2023 varattu yhteensä 
1 150 000 euron määrärahat. Kustannusarvio tarkentuu hankkeen kilpailutusten 
jälkeen. 
 
Arkkitehtikuvien tultua hyväksytyksi tulemme heti kilpailuttamaan hankkeen 
erikoissuunnittelijat (sähkö, rakenne ja LVIA) sekä hakemaan hankkeelle 
rakennuslupaa. 
 
Liitteenä Arkdot Oy:n arkkitehtikuvat.  

 
Kp: 1. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Monnan krematorion 

uuden savukaasupuhdistusjärjestelmän arkkitehtisuunnitelmat. Kirkkovaltuuston 
päätös alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi. 
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2. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se valtuuttaa kiinteistöpäällikön 
päättämään mahdollisista pienistä muutoksista koskien Monnan krematorion uuden 
savukaasupuhdistusjärjestelmän arkkitehtisuunnitelmia. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti kirkkovaltuustolle esitettäväksi. 
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta – valmistelu. 
 
Tiedoksianto: Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi p. 044 769 1438. 
 
KN 20.4.2022/§ 74: 
 

Hankkeen erikoissuunnittelijat (sähkö, rakenne ja LVIA) kilpailutettiin lähettämällä 
tarjouspyynnöt 1.4.2022 seuraavasti: 
 
Sähkösuunnittelu; 
SP-Suunnittelu Oy, Etteplan Finland Oy, Suunnittelutoimisto Enertel Oy ja Telener   
 
Rakennesuunnittelu; 
Sweco Rakennetekniikka Oy, Etteplan Finland Oy, Rakenne Uusikaupunki ja Ilkka 
Elsilä  
 
LVIAJ-suunnittelu 
Insinööritoimisto Kai Kivistö, Planneri Oy ja Etteplan Finland Oy 

 
Tarjouksen jättöaikaan 11.4.2022 mennessä saapui tarjouksia yhtensä 7 kappaletta. 
Liitteenä saapuneet tarjoukset tarjouspyynnössä pyydettyine hintoineen. 
Kaikki tarjouspyyntömateriaalit ja tulleet tarjoukset ovat nähtävillä kokouksessa. 

 
 
Kp: Kirkkoneuvosto valitsee erikoissuunnittelijat ehdollisesti sillä edellytyksellä, että 

kirkkovaltuusto hyväksyy 21.4.2022 kokouksessaan Monnan krematorion uuden 
savukaasupuhdistusjärjestelmän arkkitehtisuunnitelmat ja kirkkovaltuuston päätös 
saa kirkkohallituksen vahvistuksen asialle: 

 Monnan uuden savukaasupuhdistusjärjestelmän  
1. sähkösuunnittelijaksi valitaan Etteplan Finland Oy:n vertailuhintaan  

8.680,00 € (sis. alv 24 %) 
2. rakennesuunnittelijaksi valitaan Etteplan Finland Oy:n vertailuhintaan  

33.232,00 € (sis. alv 24 %) 
3.   LVIAJ suunnittelijaksi valitaan Planneri Oy:n vertailuhintaan 9.734,00 € (sis. alv 
24 %)  

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan. 
 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle 
 
Lisätietoja antaa kiinteistöpäällikkö Eino Korsi, p. 044 769 1438. 
 
Tiedoksianto: Tarjouksen jättäneet 
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75 § Muut asiat   
 

Suvi Routasalo välitti kiitokset seurakunnan rippikoulutyölle ja rippikoulusta 
vastaavalle pastorille Lotta Hatakalle. 
 
Otso Huuska välitti kiitokset Rauman seurakunnan järjestämästä 
pääsiäistapahtumasta Pyhän Ristin kirkossa 17.4.2022. 

 
Talous- ja henkilöstöpäällikkö ilmoitti, että alustava syksyn 2022 kokousaikataulu on 
nähtävillä seurakunnan Teamsissa. Suunnitelmasta keskusteltiin ja todettiin 
päivitystarpeet. 

 
 
 
76 § Ilmoitusasiat 
 
Esittelijä kirkkoherra 
 
Saapuneet kirjeet 
 
 Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirje 3/2022, 1.4.2022 

- Kirkon virka- ja työehtosopimus 2022–2024 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 12/2022, 4.4.2022 
- Opetushallitukselta ja kirkkohallitukselta yhteinen kirje oppilaitoksille, 

seurakunnille ja seurakuntayhtymille seurakuntavaaleista 
Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2022, 4.4.2022 
- Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2022 

 
Saapuneet pöytäkirjat/muistiot     
 
 Lapin kappelineuvosto, 2.2.2022 

Yhteistyötoimikunta, 24.3.2022 
Lapin kappelineuvosto, 6.4.2022 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
 

Kirkkoherra 
4/2022 muutos koulutussuunnitelmaan 
 
Talous- ja henkilöstöpäällikkö 
8/2022 opintovapaan keskeyttäminen ja isyysvapaa 
9/2022 lastenohjaajan peruspalkan tarkistaminen 
10/2022 diakoniatyöntekijän osittainen hoitovapaa 30.5.2022–30.9.2025 
11/2022 virkavapaan myöntäminen opintovapaan vuoksi 
 
Kiinteistöpäällikkö 
8/2022 virastotalon c-osan verhot 
 
Talousassistentti 
1/2022 saldovapaa 
 
Populus, viranhaltijapäätökset  1.3.–31.3.2022 
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Khra: Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Lisätietoja antaa kirkkoherra Valtteri Virta, p. 044 769 1295. 
  
   
 
77 § Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen  
   

Puheenjohtaja antoi muutoksenhakuosoituksen. Puheenjohtaja julisti kokouksen 
päättyneeksi klo 18.22. 

 
 
 
Kirkkoneuvoston puolesta 
 
 
 
  
Valtteri Virta    Olavi Saurio 
puheenjohtaja   sihteeri 
 
 
 
   
Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaiseksi.  
 
Raumalla huhtikuun 25. päivänä 2022 
 
 
 
 
Matti Raunio    Suvi Routasalo 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 
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